PREMIALITA' ANNO 2020 - VALORI MEDI, MINIMI E MASSIMI

Gruppi omogenei N. dipendenti | Valore medio | Valore minimo | Valore massimo
Dirigenti 5 € 8.580,38 €6.168,96 €12.074,54
Posizioni organizzativa 12 €1.193,75 €841,12 € 1.355,46
Dipendenti con meno di 12 mesi 19 € 147,05 €0,00 €492,70
Part time 30 ore 38 € 442,45 €59,83 € 535,47
Part time 24 ore 3 € 351,82 €337,53 € 363,19
Part time 18 ore 6 € 203,52 €34,24 € 308,84
Categoria A 2 €424,29 € 391,50 € 457,08
Categoria B 57 €472,58 €71,24 €578,50
Categoria C 78 € 564,87 € 407,99 €637,31
Categoria D 14 €594,52 €133,72 €652,44
Gruppi di progetto 24 €1.639,29 € 587,30 10.787,15 €

258

PREMIALITA' ANNO 2020 - GRADO DI DIFFERENZIAZIONE

N° Dal 100 al |Dal 60 al 89%| Dal 0 al 59%
Gruppo omogeneo dipendenti 90% del max| del max - del max -
- MASSIMO MEDIO MINIMO

Dirigenti 5 5 0 0
Posizioni org. (incluse alte
professionalita) 12 12 0 0
Dipendenti con meno di 12 mesi 19 2 4 13
Part time 30 ore 38 14 21 3
Part time 24 ore 3 3 0 0
Part time 18 ore 6 1 2 3
Categoria A 2 1 1 0
Categoria B 57 22 31 4
Categoria C 78 38 40 0
Categoria D 14 12 1 1
Gruppi di progetto 24 4 3 17

258 114 103 41




