PREMIALITA' ANNO 2021- VALORI MEDI, MINIMI E MASSIMI

Gruppi omogenei N. dipendenti | Valore medio | Valore minimo | Valore massimo
Dirigenti 5 €8.370,65 €3.970,64 €13.105,63
Posizioni organizzativa 12 €1.193,75 € 845,35 € 1.403,52
Dipendenti con meno di 12 mesi 22 €251,46 €0,00 €515,95
Part time 30 ore 38 € 603,81 €83,70 €748,28
Part time 24 ore 2 € 407,22 €323,33 €491,10
Part time 18 ore 4 € 359,48 € 241,38 € 438,64
Categoria A 2 €570,72 €510,75 €630,68
Categoria B 58 €672,98 € 360,01 €798,72
Categoria C 84 €774,98 €606,15 € 866,35
Categoria D 17 € 826,45 € 198,75 €922,03
Gruppi di progetto 13 €1.625,66 € 858,44 € 4.585,87

257

PREMIALITA' ANNO 2021 - GRADO DI DIFFERENZIAZIONE

N° Dal 100 al |Dal 60 al 89% | Dal O al 59%
Gruppo omogeneo dipendenti 90% del max| del max - del max -
- MASSIMO MEDIO MINIMO

Dirigenti 5 4 1 0
Posizioni org. (incluse alte
professionalita) 12 10 2 0
Dipendenti con meno di 12 mesi 22 6 4 12
Part time 30 ore 38 11 24 3
Part time 24 ore 2 1 1 0
Part time 18 ore 4 1 2 1
Categoria A 2 1 1 0
Categoria B 58 19 37 2
Categoria C 84 34 50 0
Categoria D 17 13 3 1
Gruppi di progetto 13 8 5 0

257 108 130 19




