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AFFIDAMENTO DELL'INCARICO ATTIVITA' COLLAUDO IN CORSO D'OPERA E FINALE TECNICO AMMINISTRATIVO E STATICO — LAVORI DI COSTRUZIONE POLO SCOLASTICO - LOTTO 2

OFFERTA TECNICA

Professionalita e adeguatezza desunta dagli incarichi

CRITERIO A1b
Professionalita e adeguatezza desunta

Professionalita e adeguatezza desunta

Max punti complessivi 70 CRITERIO A 1a di collaudatore servizio n. 1 - documentazione dagli incarichi di collaudatore servizio n. CRITERIO A 2a di collaudatore servizio n. 2 - documr
descrittiva, grafica e fotografica max punti 10 1 - importo complessivo delle opere descrittiva, grafica e fotografica ma
oggetto di collaudo max punti 4 (T)
n punti C.1| punti C.2| punti C.3| media | punteggio non | coefficenti | punteggio punteggio non ' punteggio {punti C.1{punti C.2 punti C.3] media | punteggio non | coefficenti
) (C) (C) (C) C.1/2/3 | riparametrato | definitivi finale riparametrato finale {C) {C) {C) C.1/2{3 | riparametrato | definitivi
1 |STUDIO ING. TONINO PIRAS 0,65 0,65 0,65 0,65 6,50 0,65 6,50 1,00 1,00 0,37 0,37 0,37 0,37 3,70 0,69
2 |ARCH. CORRADO SERAFINI 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00 1,00 10,00 4,00 4,00 0,54 0,54 0,54 0,54 5,40 1,00
3 |ENGINNERING PLATFORM SRL 1,00 1,00 1,00 1,00 10,00 1,00 10,00 4,00 4,00 0,46 0,46 0,46 0,46 4,60 0,85
1,00 coefficiente massimo 0,54 coefficiente
1,00 coefficiente di proporzione 1,85 coefficiente d
punteggio massimo
punteggio massimo tabellare punteggio ma
10 sub criterio 4 sub criterio 10 sub criterio




CRITERIO A 2b CRITERIO A 3b
dagli incarichi| Professionalita e adeguatezza desunta Professionalita e adeguatezza desunta dagli incarichi| Professionalita e adeguatezza desunta
ientazions dagli incarichi di collaudatore servizio n. CRITERIO A 3a di collaudatore servizio n. 3 - documentazione dagli incarichi di collaudatore servizio n.
x punti 10 2 - importo complessivo delle opere descrittiva, grafica e fotografica max punti 10 3 - importo complessivo delle opere
oggetto di collaudo max punti 4 (T) oggetto di collaudo max punti 4 (T)
punteggio punteggio non punteggio | punti C.1|punti C.2|punti C.3] media | punteggio non | coefficenti | ‘punteggio punteggio non ~ punteggio
finale riparametrato finale {C) {C) {C) C.1/2/3 | riparametrato | definitivi finale riparametrato __finale
6,90 1,00 1,00 0,77 0,77 0,77 0,77 7,70 1,00 10,00 3,00 3,00
10,00 2,00 2,00 0,42 0,42 0,42 0,42 4,20 0,55 5,50 1,00 1,00
8,50 2,00 2,00 0,46 0,46 0,46 0,46 4,60 0,60 6,00 2,00 2,00
1assimo 0,77 coefficiente massimo
i proporzione 1,30 coefficiente di proporzione
punteggio massimo
tabellare
1ISSIMo punteggio massimo punteggio massimo sub criterio
4 tabellare subcriterio 10 sub criterio 4




Modalita organizzative e funzionali di svolgimente Modalita organizzative e funzionali di svolgimento z_...“n_w 5 “._.mnmn___unm.ﬂs_w S _._“___“_Nn._whm_"%w
del servizio ed indicazione degli strumenti e della del servizlo ed indicazione degli strumenti e della S .__u _..___o M.«.__...BM mn._w_.”__aum“um na:ﬁn_om”o )
CRITERIO B 4 nonw&ozo organica da utillzzare per I'espletamento CRITERIO B 2 no»wn_oan organica da utilizzare ﬂe_.._.wuu_oﬁaaao o_.um.“mu da :::u:uu.d per l'espletamento
dell'incarico - caratteristiche, titoli, qualifiche e ruolj dell'incarico - modality operative e d'interfaccia con dell'incarico - frequenza indicata par le
dal proprio personale, dei consulent! efo DL e il RUP che i} concorrente intende adottare per lo visit al cantlers anche in rapporto a lle
col{aboratori max puntf 14 svolgimento dell'incarico - max punti 9 diverse lavorazioni - max punti 5 TOT. NON TOT.
.T_vg;m._.mb._.o RIPARAMETRATO |DOPPIA RIPARAMETRAZIONE
punti C.1]punti C.2| punti C.3| media | punteggio non | coefficenti u::ﬁun_o.lu punti C.1|punti C.2|punti C.3| media | punteggio non | coefficenti | puntaggia punteggio non punteggio
(C) {C) (C) C.1/213 | riparametrato | definitivi finale (C) {C) (C) C.1/213 | riparametrato | definitivi finale riparametrato _finale
0.20 0.20 0,20 0,20 2.80 0,25 3,50 0.20 0.20 0,20 0.20 1,80 0,25 2,25 4,00 4,00 31,50 38,15 0,63 44,10
0,75 0,75 0,75 0.75 10,50 0,94 13,16 0,65 0.65 0.65 0,65 5,85 0,81 — 7,29 5,00 5,00 47.95 57,95 0,96 67,20
0,80 0,80 0,80 0,80 11,20 1,00 14,00 0,80 080 | 0.80 0,80 7.20 1,00 9,00 5,00 5,00 50,60 60,50 1,00 70,00
0,80 coefliciente massimo 0,8 coefficienie massimo PUNTEGGIO MAX, 60,50
1,25 coefficiente di proporzione 1,25 coefficiente di proporzione N. PROPDRZIONE 0,02
PUNTEGGIC MAX PER DFFERTA
punteggio massimo punteggio massima TECNICA
punteggic massimo sub criterio tabellare
14 sub criterio 9 5 sub criterio 70




