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REPUBBLICA ITALIANA 

COMUNE DI SOLARO     PROVINCIA DI MILANO 

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI SOLARO E LA COOPERATIV A 

SOCIALE DI TIPO B _____________AI SENSI DELL’ART. 5 , COMMA 1, 

DELLA LEGGE 8 NOVEMBRE 1991, N. 381 

Rep. ___________ 

Il Comune di Solaro e la società cooperativa sociale _________________al 

fine di creare opportunità di lavoro per le persone svantaggiate indicate 

nell’art. 4 Legge 381/91 e successive modificazioni, in applicazione dei 

principi contenuti nell’art. 5 della Legge 381/91 stipulano la presente 

convenzione.  

L’anno ________, il giorno _________ del mese di __________ in Solaro 

nella sede municipale, davanti a me dr. __________________ , Segretario 

Generale del Comune di Solaro, cono comparsi: 

1) Comune di Solaro (che di seguito per brevità sarà chiamato COMUNE) 

con sede a Solaro, via Mazzini n. 60 Codice Fiscale 01549700159, 

rappresentato da _______________ abilitat_ alla sottoscrizione del presente 

atto  

e 

2) Cooperativa Sociale _______________(che di seguito sarà chiamata 

COOPERATIVA), con sede in _________ Codice Fiscale _______________ 

iscritto nella sezione “__”, fg. ____ , al n. ____ dell’Albo Regionale delle 

Cooperative sociali, in persona del sig. _____________ nato a 

____________il ______ ,in qualità di legale rappresentante; 

VISTI 
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gli articoli 1, 2, 4, 5, 8, 9 della Legge 381/91 e vista la Legge Regionale n. 36 

del 06/11/2015, 

PREMESSO 

che con l’affidamento alla Cooperativa delle attività oggetto della 

convenzione, il Comune di Solaro e la Cooperativa si pongono i seguenti 

obiettivi: 

a) di assistere persone in situazione di emarginazione e di disadattamento 

sociale, offrendo loro la possibilità di svolgere un’attività lavorativa, 

specificatamente finalizzata, nell’ambito di un più complesso intervento di 

promozione umana, al loro recupero e reinserimento sociale; 

b) di provvedere allo svolgimento del servizio di pulizia degli immobili di 

proprietà comunale, come meglio descritto nel capitolato speciale d’appalto.  

Che la scelta del convenzionamento con la Cooperativa è motivata dal fatto 

che il Comune e le cooperative, a livello rispettivamente istituzionale e 

sociale, sono espressione della medesima comunità locale cui compete il 

dovere di tutelare i soggetti più deboli e coordinano ed integrano la comune 

azione, salvaguardando le rispettive autonomie e peculiarità istituzionali, 

intervenendo a favore delle persone in condizioni di disagio individuale e di 

emarginazione sociale; 

Che la Cooperativa è stata individuata nel rispetto delle modalità di cui all’art. 

5 della Legge 381/91, in materia di forniture di beni e servizi diversi da quelli 

socio-sanitari ed educativi previo svolgimento di procedura di selezione 

idonea ad assicurare il rispetto dei principi di trasparenza, non 

discriminazione e di efficienza; 
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Che permangano per la Cooperativa le condizioni per l’iscrizione all’Albo 

regionale ai sensi della legge, come da autocertificazione rilasciata dal legale 

rappresentante; 

(IN CASO DI CONSORZIO) Che per il perseguimento degli scopi statutari 

finalizzati all’inserimento lavorativo delle persone svantaggiate, il consorzio 

indica quale cooperativa socia che eseguirà le prestazioni oggetto 

dell’appalto, la Cooperativa Sociale_____________, con sede legale 

__________ iscritta nella sezione “B” n. ________ dell’Albo Regionale delle 

Cooperative sociali, che prevede nell’oggetto sociale lavori di pulizia; 

SI CONVIENE QUANTO SEGUE 

Art. 1 - Oggetto della convenzione 

È affidato alla Cooperativa lo svolgimento del servizio di pulizia degli immobili 

comunali, come meglio descritti nel capitolato speciale d’appalto. (NEL 

CASO DI CONSORZIO) Il Consorzio dichiara che l’impresa esecutrice dei 

servizi è la Cooperativa Sociale ______________ , iscritta alla sezione “B”, 

foglio ___ , numero _____ dell’Albo Regionale delle Cooperative Sociali. 

Art. 2 - Durata 

La presente convenzione ha durata dal ___________ al __________ 

Art. 3 - Obblighi della cooperativa 

La cooperativa si impegna: 

a) ad impiegare per l’espletamento delle attività oggetto della convenzione, 

operatori e volontari in possesso dei requisiti di professionalità utili alla 

corretta gestione dell’attività. Gli operatori ed i volontari devono essere 

dettagliati in due distinti elenchi debitamente sottoscritti dal legale 

rappresentante della Cooperativa e contenenti tutte le informazioni possibili 
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a definire la posizione e professionalità di ognuno (figura professionale, 

qualifica, livello, titolo di studio, ecc.). La Cooperativa si assume la 

responsabilità in merito alla veridicità dei dati riportati; 

b) a nominare, quale referente per la cooperativa il sig. ________________ 

con qualifica _______________ quale responsabile dello svolgimento delle 

attività e degli inserimenti lavorativi delle persone svantaggiate; 

c) ad utilizzare i soci volontari nel rispetto delle norme contenute nell’art. 2 

della Legge 381/91; 

d) ad applicare a favore dei lavoratori dipendenti condizioni normative e 

retributive non inferiori a quelle risultanti dal Contratto Nazionale di Lavoro 

delle Cooperative Sociali siglato dalle organizzazioni datoriali e sindacali 

maggiormente rappresentative o dal Contratto Collettivo Nazionale di 

settore, e dagli eventuali accordi locali integrativi degli stessi relativi alla 

località in cui si svolgono i lavori, ed a rispettare le norme e procedure 

previste dalla legge; 

e) ad applicare a favore dei soci lavoratori subordinati condizioni normative 

e retributive non inferiori a quelle risultanti dal Contratto Nazionale di Lavoro 

delle Cooperative Sociali siglato dalle organizzazioni datoriali e sindacali 

maggiormente rappresentative o dal Contratto Collettivo Nazionale di 

settore, e dagli eventuali accordi locali integrativi degli stessi relativi alla 

località in cui si svolgono i lavori, ed a rispettare le norme e procedure 

previste dalla legge, ovvero, per i rapporti di lavoro diversi da quello 

subordinato, in assenza di contratti o accordi collettivi specifici, a 

corrispondere i compensi medi in uso per prestazioni analoghe rese in forma 

di lavoro autonomo; 
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f) ad applicare per tutte le persone svantaggiate inserite le condizioni 

normative e retributive previste dal Contratto Nazionale di Lavoro delle 

Cooperative Sociali siglato dalle organizzazioni datoriali e sindacali 

maggiormente rappresentative o dal Contratto Collettivo Nazionale di 

settore; 

g) ad assicurare lo svolgimento del servizio nel rispetto delle norme vigenti 

in materia di prevenzione infortuni ed igiene del lavoro; 

h) ad assumersi qualsiasi responsabilità ed oneri nei confronti del Comune 

o di terzi nei casi di mancata adozione di quei provvedimenti utili alla 

salvaguardia delle persone e degli strumenti coinvolti nella gestione del 

servizio; 

i) ad organizzare l’attività lavorativa impiegando in essa persone in 

condizione di svantaggio come previsto dall’art. 4 della L.381/91, rispetto alle 

quali viene previsto il progetto di cui all’art. 4 della presente convenzione;  

j) a garantire le seguenti prestazioni: 

�inserimento in tirocinio lavorativo extracurriculare di almeno n. 1 soggetto 

svantaggiato di cui all’art. 4 della L.381/1991 e s.m.i. indicato dai Servizi 

Sociali del Comune di Solaro o dal Nucleo Integrazione Lavorativa 

dell’Azienda Speciale Consortile Comuni Insieme per lo sviluppo Sociale, 

con sede in Bollate, di cui il Comune di Solaro fa parte; 

� (ALTRI ONERI DELLA COOPERATIVA, previsti nel capitolato speciale 

d’appalto e/o nell’offerta tecnica presentata in sede di gara) 

k) a trattare con la dovuta riservatezza tutte le informazioni relative alle 

situazioni soggettive delle persone inserite nell’attività lavorativa secondo la 

normativa vigente in materia di privacy; 
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l) a seguire e rispettare le indicazioni e le modalità esecutive ed ogni altro 

criterio operativo previsti nel Capitolato Speciale d’appalto, approvato con 

deliberazione di G.C. n. _____ del _________ che la Cooperativa dichiara di 

conoscere ed accettare in ogni sua parte per averne già preso conoscenza; 

m) a trasmettere al Comune con cadenza almeno annuale una relazione 

sull'attività sociale, con un elenco nominativo delle persone svantaggiate 

inserite al lavoro, contenente per ognuna: la tipologia di svantaggio, il tipo di 

rapporto di lavoro (tempo pieno/part-time), la data di assunzione, il numero 

delle giornate ritenute utili (effettiva presenza al lavoro, ferie, malattie e 

infortuni). 

Art. 4 - Progetti personalizzati di inserimento lav orativo 

Con riferimento agli inserimenti di soggetti svantaggiati previsti in 

applicazione del capitolato speciale d’appalto e della presente convenzione, 

la Cooperativa si impegna a concordarne le modalità con gli uffici 

competenti. Per l’attuazione di tali progetti è individuato quale referente per 

il Comune di Solaro il sig. ____________ in qualità di _____________, e 

quale referente per la Cooperativa il sig. ____________ 

Art. 5 – Verifiche periodiche e controlli 

Al fine di garantire l'effettiva attuazione della presente convenzione, il 

Comune potrà effettuare gli opportuni controlli per verificare la corretta 

utilizzazione delle modalità di inserimento lavorativo ed i risultati raggiunti 

attraverso contatti diretti con la struttura del Consorzio/Cooperativa e con i 

lavoratori svantaggiati. Tali attività di controllo dovranno essere tradotte in 

apposite relazioni, trasmesse anche al Consorzio/Cooperativa. 

Art. 6 - Obblighi dell’ente 
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Il Comune si impegna ad erogare per la fornitura dei servizi convenzionati il 

corrispettivo stabilito in € __________ =all’ora oltre IVA, da corrispondere 

entro 30 giorni dalla data di presentazione della fattura elettronica al 

protocollo del Comune di Solaro. Le fatture si riferiscono alle ore 

effettivamente prestate nel mese di riferimento dal personale. Il valore 

complessivo presunto del presente contratto è di € ____________= (euro 

_____________) oltre IVA (Codice CIG _______________) 

Art. 7 - Ritardi nei pagamenti 

Per ritardati pagamenti il Comune si impegna a versare alla Cooperativa gli 

interessi di legge come da Decreto Legislativo 9/10/2002 n.231 come meglio 

indicato nel capitolato speciale d’appalto. 

Art. 8 - Consorzi 

L’eventuale sostituzione della cooperativa esecutrice deve essere 

autorizzata da parte del Comune di Solaro. 

Art. 9 - Risoluzione della convenzione 

La presente convenzione può essere risolta dai due contraenti nei caso di 

mancato rispetto delle prescrizioni contrattuali dovute a: 

- grave inadempimento della Cooperativa; 

- ritardato pagamento del corrispettivo da parte dell’ente per oltre sei mesi 

dalla scadenza di cui all’art. 5, fatto salvo quanto stabilito nel capitolato. 

- altre fattispecie previste dal capitolato speciale d’appalto. 

È causa di risoluzione della convenzione la cancellazione (del consorzio) o 

della cooperativa esecutrice del servizio dall’Albo Regionale delle 

cooperative sociali, fatta salva la volontà da parte del Comune, sulla base di 
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provvedimento motivato, di fare procedere la convenzione sino alla sua 

naturale scadenza. 

Art. 10 – Foro competente. 

Per ogni controversia derivante dalla presente convenzione le parti 

convengono che sarà esclusivamente competente il foro di Monza. 

Art. 11 – Garanzie 

A garanzia della regolare esecuzione del contratto, la Cooperativa ha 

costituito cauzione definitiva di € _____________= ai sensi dell’art. 103 del 

D.Lgs. 50/2016, accettata con determinazione del responsabile di servizio n. 

______________ che resta vincolata sino al termine del rapporto 

contrattuale e sarà restituita entro 30 gg. dalla scadenza di tale termine, 

previo parere favorevole in merito alla corretta esecuzione del servizio. 

La cooperativa esecutrice del servizio ha presentato polizza assicurativa 

n.__________ della società _____________, agenzia n. _______ di ______ 

, a copertura dei rischi di danni e di responsabilità civile come indicati dall’art. 

14 del capitolato speciale d’appalto e si impegna a mantenere la copertura 

assicurativa almeno per tutta la durata del rapporto contrattuale. 

Art. 12 – Dichiarazione ai sensi dell’art. 32 del D .L.90/2014 e s.m.i. 

L’impresa si impegna a dare comunicazione tempestiva alla Prefettura e 

all’Autorità giudiziaria di tentativi di concussione che si siano, in qualsiasi 

modo, manifestati nei confronti dei propri rappresentanti legali, degli organi 

sociali o dei dirigenti della stessa. Il predetto adempimento ha natura 

essenziale ai fini della esecuzione del contratto e il relativo inadempimento 

darà luogo alla risoluzione espressa del contratto stesso, ai sensi dell’articolo 

1456 del codice civile, ogni qualvolta nei confronti di pubblici amministratori 
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che abbiano esercitato funzioni relative alla stipula ed esecuzione del 

contratto, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto rinvio a 

giudizio per il delitto previsto dall’articolo 317 del codice penale. Il Comune 

di Solaro si impegna ad avvalersi della clausola risolutiva espressa, di cui 

all’articolo 1456 del codice civile, ogni qualvolta nei confronti dei 

rappresentanti legali dell’impresa aggiudicataria, degli organi sociali o dei 

dirigenti della stessa, sia stata disposta misura cautelare o sia intervenuto 

rinvio a giudizio per taluno dei delitti di cui ai seguenti articoli del codice 

penale: 317, 318, 319, 319-bis, 319-ter,319-quater, 320, 322, 322-bis, 346-

bis, 353, 353-bis. Le parti danno atto che nei casi di cui ai precedenti 

capoversi, l’esercizio della potestà risolutoria da parte del Comune di Solaro 

è subordinato alla previa intesa con l’Autorità Nazionale Anticorruzione. A tal 

fine, la Prefettura avuta comunicazione da parte del Comune di Solaro 

(Stazione Appaltante) della volontà di avvalersi della clausola risolutiva 

espressa di cui all’articolo 1456 del codice civile, ne darà comunicazione 

all’Autorità Nazionale Anticorruzione che potrà valutare se, in alternativa 

all’ipotesi risolutoria, ricorrano i presupposti per la prosecuzione del presente 

rapporto contrattuale, alle condizioni di cui all’articolo 32 del D.L. n.90/2014, 

convertito in Legge n.144/2014. 

Art. 13 - Spese di stipula della convenzione 

Tutte le spese inerenti e conseguenti alla stipula della presente convenzione 

sono a carico della Cooperativa. 

Art. 14 - Allegati alla convenzione 

Sono parte integrante della presente convenzione i seguenti atti, i quali non 
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si allegano materialmente, che i contraenti sottoscrivono e restano 

depositati: 

A) capitolato speciale d’appalto e schede allegate, B) DUVRI e tabelle 

allegate. (altri allegati….) La lettura dei citati atti viene omessa su concorde 

richiesta delle parti, le quali dichiarano di essere a perfetta conoscenza del 

contenuto degli stessi. 

Art. 15 - Responsabile del procedimento 

Il Comune nomina quale responsabile del procedimento ___________ , cui 

la Cooperativa si rivolgerà per qualsiasi problema di carattere organizzativo, 

gestionale e amministrativo. 

Si chiede la registrazione in misura fissa, ai sensi dell’art. 40 del D.P.R. 

26/04/1986 n. 131, trattandosi di prestazioni soggette ad IVA., del presente 

contratto esente dall’imposta di bollo ai sensi dell’art. 17 del D.Lgs. 460/1997. 

L’imposta di registro sarà versata con modalità telematica, mediante il 

Modello Unico Informatico utilizzando il software UniMod. Il contratto sarà 

prodotto all’Agenzia delle Entrate mediante piattaforma Sister. E richiesto 

dalle parti, io Segretario Comunale ho ricevuto questo atto, predisposto con 

mezzi elettronici da persona di mia fiducia, su _____ facciate e sin qui della 

_____. L’ho letto ai comparenti i quali lo hanno ritenuto conforme alla loro 

volontà e pertanto lo hanno approvato e confermato in ogni paragrafo e 

articolo, e con me lo sottoscrivono: 

COMUNE di SOLARO, nella persona del Responsabile Servizio _________ 

nato a ___________ il _______ con firma digitale dell’atto, della quale 

dichiaro di aver verificato preventivamente alla sottoscrizione l’identità e la 

validità del certificato elettronico utilizzato; 
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COOPERATIVA _____________ nella persona del sig. _____________ 

nato a ____ il _________ Codice Fiscale _________________, con firma 

digitale dell’atto del quale dichiaro di aver verificato preventivamente alla 

sottoscrizione l’identità e la validità del certificato elettronico utilizzato; 

IL SEGRETARIO COMUNALE del Comune di Solaro, dr. _______________ 

con firma digitale dell’atto. 
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