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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

    

Nome    LODDO PIETRO 
     

E-mail ufficio     

 

Nazionalità   
 

Data di nascita             

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 01/02/2025 AD OGGI 
 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI LEGNANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  FUNZIONARIO TECNICO (cat. D2) - RESPONSABILE U.O.I. SPORTELLO EDILIZIA ED 
INCARICATO DI SPECIFICA RESPONSABILITA’ PER SPORTELLO CATASTALE 

 

• Principali mansioni e responsabilità   

DAL 01/01/2024 AL 31.01.2025 
 
COMUNE DI NERVIANO 
ENTE PUBBLICO 

TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (cat. D2)  

a far data dal 01/06/2023 INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE 

Direzione e Coordinamento dell’Area – Servizi Tecnici 1, comprendente: Pianificazione e Edilizia 
del Territorio, comprendente i Servizi Edilizia Privata, Urbanistica e Catasto, Sviluppo Economico, 
SUAP e Commercio, Ambiente, Ecologia ed Igiene Urbana, Servizi Cimiteriali – e titolare, altresì, 
dei poteri organizzativi in materia di trattamento dei dati personali e autorizzazione al trattamento 
dei dati; 
 
 

DAL 01/06/2022 AL 31.12.2023 
 
COMUNE DI NERVIANO 
ENTE PUBBLICO 

TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (cat. D2)  

a far data dal 01/06/2023 INCARICO DI ELEVATA QUALIFICAZIONE 

 

Direzione e Coordinamento dell’Area Pianificazione e Gestione del Territorio, comprendente i 
Servizi Edilizia Privata, Urbanistica e Catasto, Sviluppo Economico, SUAP e Commercio, Am-
biente, Ecologia ed Igiene Urbana, Reti ed Infrastrutture, Servizi Cimiteriali, Servizio Lavori 
Pubblici, Manutenzioni Ordinarie e Patrimonio – e titolare, altresì, dei poteri organizzativi in 
materia di trattamento dei dati personali e autorizzazione al trattamento dei dati; 
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• Date (da – a)  DAL 01 AGOSTO 2021 AL 30/05/2022 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 COMUNE DI NERVIANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (cat. D1) AD INTERIM 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione e Coordinamento dell’Area Tecnica-Servizi Tecnici 3, comprendente i Servizi lavori 
pubblici, ricerca bandi di finanziamento, manutenzioni straordinarie del patrimonio – e titolare, 
altresì, dei poteri organizzativi in materia di trattamento dei dati personali e autorizzazione al 
trattamento dei dati; 
 

• Date (da – a)  DAL 01 APRILE 2020 AL 30.05.2022 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI NERVIANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (cat. D1) AD INTERIM 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione e Coordinamento dell’Area Tecnica-Servizi Tecnici 2, comprendente i Servizi 
Ambiente, Verde pubblico, Ecologia, Igiene urbana, Cimiteri, reti e infrastrutture/pubblica 
illuminazione e Gestione Cave; 

 

 

• Date (da – a)  DAL 01 GENNAIO 2019 AL 30.05.2022 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI NERVIANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (cat. D1) 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione e Coordinamento dell’Area Tecnica-Servizi Tecnici 1, comprendente i Servizi Edilizia 
Privata, Urbanistica e Catasto, Sviluppo Economico, SUAP e Commercio, Patrimonio Comunale 
e relative Manutenzioni Ordinarie (comprese strade e servizio neve); 

 
 

• Date (da – a)  DAL 16 MARZO 2018 AD OGGI   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI NERVIANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (cat. D1) 

• Principali mansioni e responsabilità  Autorità Competente in materia di opere di costruzioni e relativa vigilanza in zone sismiche; 

 

• Date (da – a)  DAL 01 GENNAIO  2010 AL  31 DICEMBRE 2018 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI NERVIANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (cat. D1) 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione e Coordinamento dell’Area Tecnica-Servizi Tecnici 1, comprendente i Servizi Edilizia 
Privata, Urbanistica e Catasto, Sviluppo Economico, SUAP e Commercio 

 

 

• Date (da – a)  DAL 01 MARZO  2009 AL  31 DICEMBRE 2009 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI NERVIANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  RESPONSABILE DI SERVIZIO (cat. D1) 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione e Coordinamento del Servizio Edilizia Privata 
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• Date (da – a)  DAL 01 MARZO 2008 AL  28 FEBBRAIO 2009 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI NERVIANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (cat. D1) 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione e Coordinamento dei Servizi Edilizia Privata e Sportello Unico delle Attività Produttive 

   

 

• Date (da – a)  DAL 01 GENNAIO 2007 AL  28 FEBBRAIO 2008 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI NERVIANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  TITOLARE DI POSIZIONE ORGANIZZATIVA (cat. D1) 

• Principali mansioni e responsabilità  Direzione e Coordinamento del Servizio Edilizia Privata 

 

 

• Date (da – a)  DAL 01 DICEMBRE 2004 AL 31 DICEMBRE 2006 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI NERVIANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  ISTRUTTORE DIRETTIVO (cat. D1) 

• Principali mansioni e responsabilità  Capo Ufficio Edilizia Privata 

 

 

 Date (da – a)  DA SETTEMBRE 1994  AL  30 NOVEMBRE  2004 
 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 COMUNE DI NERVIANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  ISTRUTTORE TECNICO (cat. C1) 

• Principali mansioni e responsabilità 

 
 

 Istruttore con responsabilità dei procedimenti edilizi e segretario della commissione edilizia 

 

 

 

 

• Date (da – a)  DAL 8 MARZO 1993 A  SETTEMBRE 1994 

 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 

 COMUNE DI NERVIANO 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  ISTRUTTORE TECNICO (cat. C1) 

• Principali mansioni e responsabilità  Istruttore tecnico presso l’ufficio tributi con riferimento alla tassa rifiuti ed all’imposta comunale 
sugli immobili 

 

 

• Date (da – a)  DA OTTOBRE  1991 A DICEMBRE 1991 

 

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  COMUNE DI CANEGRATE 

• Tipo di azienda o settore  ENTE PUBBLICO 

• Tipo di impiego  COLLABORATORE AMMINISTRATIVO (EX V LIV.  ORA CAT. B3) 
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• Principali mansioni e responsabilità  

 

 

 

 

 

Collaborazione a tempo determinato c/o ufficio anagrafe in occasione del censimento della 
popolazione del 1991 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
TITOLO DI STUDIO  Diploma di Geometra conseguito c/o Istituto Maggiolini di Parabiago (valutazione finale 

56/60) – Anno scolastico 1990-1991 

 

CAPACITÀ LINGUISTICHE  Lingua Francese: lettura, scritto e parlato a livello scolastico 

 
 

FORMAZIONE   DALL’ANNO 2022  FINO AD OGGI 
CORSI DI FORMAZIONE RELATIVI ALLE MATERIE DI COMPETENZA 
 
ANNO 2021 

 CORSO RELATIVO ALLA FORMAZIONE ANTICORRUZIONE  - NERVIANO – DICEMBRE 
 CORSO RELATIVO ALLA FORMAZIONE OBBLIGATORIA PRIVACY  - NERVIANO – OTTOBRE 
 CORSO RELATIVO ALLE ATTESTAZIONI TECNICHE PRIVATE IN EDILIZIA E IN PARTICOLARE 

L’ATTESTAZIONE DI STATO LEGITTIMO EX ART. 34 BIS TUED; EFFETTI CIVILISTICI E PUBBLICISTICI 

(UPEL) – MAGGIO  
 CORSO RELATIVO ALLA RECENTI MODIFICHE ALLA NORMATIVA SISMICA IN MATERIA DI 

DEFINIZIONE DELLE DIVERSE TIPOLOGIE DI INTERVENTI (UPEL) – MAGGIO  
 
ANNO 2020 

 CORSO RELATIVO ALLA FORMAZIONE ANTICORRUZIONE - NERVIANO – DICEMBRE 
 CORSO RELATIVO ALLA FORMAZIONE OBBLIGATORIA PRIVACY - NERVIANO – OTTOBRE 
 CORSO RELATIVO AGLI AGGIORNAMENTI 2020 TERRITORIO URBANISTICA EDILIZIA 

PAESAGGIO, ALLA LUCE DELLE RECENTI NOVITÀ NORMATIVE (UPEL) – 22 OTTOBRE 
 

ANNO 2019 
 CORSO RELATIVO ALLA TRASPARENZA, PREVENZIONE RISCHIO ANTI CORRUZIONE NEGLI ENTI 

LOCALI   - NERVIANO  (UPEL) – 4 NOVEMBRE 
 CONVEGNO SULLA GESTIONE DEGLI APPALTI PUBBLICI  - CASTELLANZA – 27 SETTEMBRE 
 CORSO DI FORMAZIONE SULLE TEMATICHE AMBIENTALI – MILANO (CAMERA DI COMMERCIO) – 

18 GIUGNO 
 GIORNATA DI STUDIO RELATIVA AGLI ACQUISTI CON PROCEDURE NEGOZIATE SOTTO SOGLIA E 

GLI AFFIDAMENTI DIRETTI  - MILANO (FORMEL) – 21 MAGGIO 
 SEMINARIO RELATIVO AI PRIMI ADEMPIMENTI DA PARTE DEI COMUNI SULL'ATTUAZIONE DEL 

PTR INTEGRATO AI SENSI DELLA L.R. 31/2014 – MILANO (ANCI) – 8 MAGGIO 
 
ANNO 2018 

 CORSO RELATIVO ALLA PRIVACY - NERVIANO – 3 DICEMBRE 
 CORSO RELATIVO ALL’ATTUAZIONE E SVILUPPO DELLE STRATEGIE DI PREVENZIONE DEL 

RISCHIO DI CORRUZIONE– NERVIANO (UPEL) – 8 OTTOBRE 
 CORSO WEBINAR PRIVACY E PUBBLICAZIONE DI DATI PERSONALI ONLINE-NERVIANO-18 

GIUGNO 
 CORSO DI FORMAZIONE SUL SUAP – MILANO (CAMERA DI COMMERCIO) – 29 GENNAIO – 

GIORNATA INTERA 
 

ANNO 2017 
 SEMINARIO RELATIVO ALLA PRESENTAZIONE DELLE DISPOSIZIONI REGIONALI CONCERNENTI 

L’ATTUAZIONE DEL PIANO DI GESTIONE DEL RISCHIO DI ALLUVIONE (PGRA) NEL SETTORE 

URBANISTICO E DI PIANIFICAZIONE DELL’EMERGENZA – PALAZZO REGIONE MILANO – 19 

LUGLIO 
 CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI RELATIVO ALLA SICUREZZA (D.LGS 81/2008) – 

NERVIANO (SINTESI SPA) – 06 DICEMBRE 2016 – 24 GENNAIO 2017 
 SEMINARIO SU RIFORMA SCIA, RIFORMA MADIA E CONFERENZA DEI SERVIZI – LEGNANO(UPEL) 

– 30 MAGGIO 
 SEMINARIO SU APPALTI PUBBLICI DOPO IL DECRETO CORRETTIVO –   LEGNANO   (UPEL)    5 

MAGGIO 
 
ANNO 2016 
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 CORSO RELATIVO ALLA PREVENZIONE DELLA  CORRUZIONE E DELL’ILLEGALITA’ -LEGNANO – 

AVV. FRANCESCO FERRARI – 15 NOVEMBRE 
 SEMINARIO SU NUOVO CODICE CONTRATTI PUBBLICI – SARONNO (UPEL) 17 MAGGIO 2016 

 

   

 SEMINARIO SUGLI APPALTI PUBBLICI E TUTTE LE NOVITA’ DEL 2016 – LEGNANO (UPEL) – 1 

MARZO 
 
            ANNO 2015 

 CONVEGNO SULLA NUOVA STRUTTURA DEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO DOPO LA LEGGE 

MADIA (L.124/2015) – LEGNANO (UPEL) 20 OTTOBRE 
 INCONTRO FORMATIVO SUAP RELATIVO AD AUTORIZZAZIONE UNICA AMBIENTALE, PAGO PA  E 

SUAP COME UNICO CONTATTO – MILANO (CCIAA) – 18 NOVEMBRE 
 SEMINARIO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE INERENTE LA LEGGE “SUL CONSUMO DI 

SUOLO”  - MILANO – CENTRO STUDI PIM – 14 MAGGIO 
 CORSO RELATIVO  AL DL 78/2015 “RIFORMA MADIA” - MILANO (PRASSICOOP)  – 7 OTTOBRE 
 CORSO RELATIVO ALLE COMPETENZE IN MATERIA DI TULPS RIMASTE AI COMUNI – MILANO 

(PRASSICOOP) – 8 APRILE 
 CORSO RELATIVO ALLE NORME DI PREVENZIONE E CONTRASTO ALLA LUDOPATIA ED IL RUOLO 

SPECIFICO DEI COMUNI – MILANO (PRASSICOOP) – 11 MARZO 2015 
 GIORNATA DI STUDIO RELATIVA ALLA DISCIPLINA DEGLI ATTI IN MATERIA EDILIZIA ALLA LUCE 

DELLE NOVITA’ INTRODOTTE DAL DECRETO “SBLOCCA  ITALIA”  CONVERTITO IN LEGGE 

164/2014 – MILANO (FORMEL) – 20 FEBBRAIO 2015 
 CONVEGNO SU COMMERCIO E LA POLIZIA AMMINISTR. -VARESE (UPEL) – 18 FEBBR AIO 
 CORSO DI FORMAZIONE SUL DECRETO “SBLOCCA ITALIA” E LEGGE DI STABILITA’ - MILANO 

(PRASSICOOP) – 28 GENNAIO 
 
        ANNO 2014 

 CORSO DI AGGIORNAMENTO PROFESSIONALE RELATIVO ALLE “VARIANTI DI PGT E STUDI DI 

SETTORE” - MILANO (CENTRO STUDI PIM) – 30 OTTOBRE 

 CONVEGNO RELATIVO  ALLA REVISIONE DEL PTR-PPR (VARIANTE FINALIZZATA ALLA REVISIONE 

DEL PIANO TERRITORIALE REGIONALE COMPRENSIVO DI PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE) 
– MILANO (PALAZZO REGIONE LOMBARDIA) – 15 OTTOBRE 

 CORSO DI FORMAZIONE SULLA NORMATIVA SUI DISTRIBUTORI DI CARBURANTE – MILANO 

(PRASSICOOP) – 18 GIUGNO 
 CORSO DI FORMAZIONE SULLA NORMATIVA LOMBARDA SULLA GRANDE DISTRIBUZIONE – 

MILANO (PRASSICOOP) – 29 GENNAIO 
 CORSO BASE SUL COMMERCIO – MILANO (PRASSICOOP) – 15 GENNAIO 

 
        ANNO 2013 

 CORSO DI FORMAZIONE RELATIVO AL COMMERCIO SULLE AREE PUBBLICHE – MILANO 

(PRASSICOOP) – 11 DICEMBRE 
 CORSO DI  FORMAZIONE RELATIVO ALLA NORMATIVA SULLA SOMMINISTRAZIONE DI ALIMENTI E 

BEVANDE AL PUBBLICO O A SOGGETTI SPECIFICI -  MILANO  (PRASSICOOP) – 27 DICEMBRE 
 CORSO DI FORMAZIONE RELATIVO ALLE  COMPETENZE DEL SUAP E LE PROCEDURE DI SCIA PER 

LE ATTIVITÀ PRODUTTIVE E L’EDILIZIA – MILANO(PRASSICOOP) – 20 NOVEMBRE 
 CORSO DI  FORMAZIONE RELATIVO ALLE  NOVITÀ INTRODOTTE DAL “DECRETO DEL FARE” E 

DAL “DECRETO VALORE CULTURA”– MILANO(PRASSICOOP) – 30 0TTOBRE 
 CORSO DI AGGIORNAMENTO IN MATERIA DI TRASPARENZA (D.LGS 33/2013) – LEGNANO – AVV. 

A. PONTI – 27 SETTEMBRE 
 CORSO DI FORMAZIONE SULL’AUTORIZZAZIONE UNICA AMBIENTALE – MILANO (ANCITEL) – 18 

LUGLIO 
 CORSO DI FORMAZIONE RELATIVO A GIOCHI, SALE SCOMMESSE E MANIFESTAZIONI DI SORTE – 

MILANO(PRASSICOOP) – 23 GENNAIO 
 CORSO DI FORMAZIONE RELATIVO ALLO SPORTELLO UNICO PER LE ATTIVITÀ PRODUTTIVE 

MILANO (PRASSICOOP) – 16 GENNAIO 
 
        ANNO 2012 

 CORSO DI FORMAZIONE RELATIVO AI PUBBLICI ESERCIZI DI SOMMINISTRAZIONE – 

MILANO(PRASSICOOP) – 28 NOVEMBRE 
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 CORSO DI  FORMAZIONE RELATIVO ALLE “LIBERALIZZAZIONI “ –  MILANO (PRASSICOOP) – 3 

OTTOBRE 
 
 

 
 CORSO DI  FORMAZIONE RELATIVO ALLA NORMATIVA NAZIONALE E REGIONALE SUL TURISMO -  

MILANO  (PRASSICOOP) – 16 MAGGIO 
 CORSO DI  FORMAZIONE RELATIVO AI DECRETI SEMPLIFICAZIONE, LIBERALIZZAZIONE, 

RIORDINO FISCALE E MILLEPROROGHE  -  MILANO  (PRASSICOOP) – 2 MAGGIO 
 CORSO DI  FORMAZIONE RELATIVO A LIBERALIZZAZIONI E SVILUPPO: COMPITI DEI COMUNI ED 

OPPORTUNITÀ PER LE IMPRESE  -  MILANO  (PRASSICOOP) – 8 FEBBRAIO 
 
       ANNO 2011 

 CORSO DI  FORMAZIONE PER DIRIGENTI E PREPOSTI  SUL RISCHIO STRESS LAVORO-
CORRELATO NERVIANO – DOTT. TANGREDI – 13 DICEMBRE 

 CORSO ”PARI OPPORTUNITÀ IN COMUNE “– MILANO – SETTEMBRE/OTTOBRE (TOT. 24 ORE) 
 GIORNATA DI STUDIO RELATIVA ALL MODIFICHE ALLA LEGGE REGIONALE 12/2005 – 

BERGAMO(PTPL) – 30 MARZO 
 CORSO DI FORMAZIONE IN MATERIA DI NORME PER LA TUTELA DELLA SALUTE E SICUREZZA NEI 

LUOGHI DI LAVORO – DIRIGENTI E PREPOSTI – UNITÀ OSPEDALIERA DI GARBAGNATE -26 

GENNAIO E 1 FEBBRAIO 
 
      ANNO 2010 

 CORSO DI FORMAZIONE RELATIVO ALLA PEC, FIRMA DIGITALE E STRUMENTI DI 

DEMATERIALIZZAZIONE DOCUMENTALE PER LE P.A.  NERVIANO – 10 GIUGNO 
 CORSO DI FORMAZIONE RELATIVO ALLA DIRETTIVA EUROPEA SUI SERVIZI (BOLKESTEIN) – 

MILANO (PRASSICOOP) – 12 MAGGIO 
 GIORNATA DI STUDIO RELATIVA ALLE CONVENZIONI URBANISTICHE –  MILANO (FORMEL) 21 

APRILE 
 GIORNATA DI STUDIO RELATIVA ALL’URBANISTICA CONTRATTATA – MILANO  (FORMEL) – 2 

FEBBRAIO 
 
       ANNO 2009 

 CORSO DI FONDO SOCIALE EUROPEA RELATIVO ALL’INNOVAZIONE E SUSSIDIARIETÀ PER LA 

COMPETITIVITÀ IN LOMBARDIA – LA SEMPLIFICAZIONE DEI PROCEDIMENTI AMMINISTRATIVI 

NELLA PUBBLICA  AMMINISTRAZIONE LOMBARDA (L.R. 1/2007) - MILANO (I.R.E.F.) - FEBBRAIO 

2009 (TOT. 16 ORE) 
 
       ANNO 2008 

 CORSO DI FORMAZIONE RELATIVO ALLE VARIANTI URBANISTICHE DELLO SPORTELLO UNICO 

DELLE ATTIVITÀ PRODUTTIVE – MILANO (FORMEL) 9 SETTEMBRE 
 CORSO DI FORMAZIONE RELATIVO ALLA SEMPLIFICAZIONE NORMATIVA IN LOMBARDIA – NUOVA 

MODULISTICA DIAP – MILANO (PRASSICOOP) – 6 0TTOBRE 
 CORSO DI FORMAZIONE RELATIVO ALLA RIQUALIFICAZIONE ENERGETICA DEGLI EDIFICI – 

NERVIANO – 5,12 E 26 MAGGIO (TOT. 24 ORE) 
 CORSO DI FORMAZIONE RELATIVO ALLA PRIVACY NEGLI ENTI LOCALI  - NERVIANO – 21 E 28 

GENNAIO (TOT. 8 ORE) 
 
       ANNO 2007 

 CORSO DI FORMAZIONE RELATIVO ALLE NORME DI SEMPLIFICAZIONE AMMINISTRATIVA DELLA 

LOMBARDIA (LEGGI NN. 1 E 8/2007) -  MILANO (PRASSICOOP) 11 NOVEMBRE 
 
       ANNO 2005 

 GIORNATA DI STUDIO RELATIVA ALL’ESAME DELLE PRATICHE PRESENTATE PER IL CONDONO 

EDILIZIO IN LOMBARDIA – MILANO (FORMEL)- 17 GENNAIO 
 
       ANNO 2004 

 CORSO RELATIVO AL LA GESTIONE DEL PROCEDIMENTO SANZIONATORIO IN MATERIA EDILIZIA - 
MILANO (FORMEL) – 29 SETTEMBRE 
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 CORSO RELATIVO AL NUOVO TESTO UNICO PER L PRIVACY - APPLICAZIONE NEGLI ENTI LOCALI 

– MILANO (FORMEL) – 24 GIUGNO 
 
 
 
       ANNO 2002 

 CORSO EXCEL AVANZATO – NERVIANO (TOT. 16 ORE) 
 CORSO SU INTERNET – NERVIANO (TOT. 16 ORE) 

        
    ANNO 2001 

 SPECIALIZZAZIONE PROFESSIONALE CONSEGUITA IL 22 GIUGNO PER TECNICHE CAD  A 

SEGUITO DI SUPERAMENTO PROVE FINALI DEL CORSO DI DURATA ANNUALE  (ANNO FORMATIVO 

2000/2001) (250 ORE) 
 
     ANNO 2000 

 CORSO RELATIVO ALL’URBANISTICA COMMERCIALE IN REGIONE LOMBARDIA (L.R. 14/1999 E 

REGOLAMENTO DI ATTUAZIONE) – MILANO(FORMEL) 28 NOVEMBRE 
 
      ANNO 1999 

 CORSO RELATIVO ALLO SPORTELLO UNICO PER LE IMPRESE – MILANO – 23 NOVEMBRE 
 
     ANNO 1998 

 CORSO RELATIVO AL CONTROLLO DELLE RELAZIONI TECNICHE PRESENTATE AI SENSI DELLA 

LEGGE N. 10/1991 – MILANO( ENEA) – 25 E 26 MARZO 
 

     ANNO 1997 

 CORSO RELATIVO ALLA CONCESSIONE EDILIZIA ED ALL’AUTORIZZAZIONE EDILIZIA – MILANO 

(SAL) 19  E 21 MARZO 

 
 
 

ESPERIENZE PROFESSIONALI 

  

 

 

 PRESIDENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI DI N. 1 
ISTRUTTORE TECNICO EX CAT. C – DICEMBRE 2023 

 COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI DI N. 
1 OPERAIO SPECIALIZZATO DI CATEGORIA B3 ADDETTO AI SERVIZI MANUTENTIVI  
PRESSO IL COMUNE DI NERVIANO   - NOVEMBRE  2021  

 COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI DI N. 
1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO DI CATEGORIA C1 – CATEGORIE PROTETTE ART. 18  
PRESSO IL COMUNE DI NERVIANO   - SETTEMBRE 2021 

 DAL 01.08.2021 RESPONSABILE UNICO DEI PROCEDIMENTI (RUP)  DEGLI APPALTI PER 
LE OPERE PUBBLICHE 

 COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI DI N. 
1 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO DI CATEGORIA B3 PRESSO IL COMUNE DI 
NERVIANO   - OTTOBRE 2020 

 COLLABORAZIONE OCCASIONALE C/O IL COMUNE DI BUSCATE PER ATTIVITA' DI 
SUPPORTO ALL'AREA TECNICA NELL’AMBITO DI PROCEDIMENTI RELATIVI ALLE 
OPERE PUBBLICHE – GIUGNO/NOVEMBRE 2020 

 RUP DI DIVERSI APPALTI RIGUARDANTI IN PARTICOLARE LA MANUTENZIONE 
ORDINARIA DEGLI IMMOBILI COMUNALI – ANNO 2020 

 COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI DI N. 
1 COLLABORATORE AMMINISTRATIVO DI CATEGORIA B3 PRESSO IL COMUNE DI 
NERVIANO   - OTTOBRE 2020 

 COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI DI N. 
2 ISTRUTTORI AMMINISTRATIVI DI CATEGORIA C PRESSO IL COMUNE DI NERVIANO   - 
OTTOBRE 2020    

 PARTECIPAZIONE AI LAVORI DELLA COMMISSIONE COME COMPONENTE E COME 
PRESIDENTE DI DIVERSE GARE DI APPALTO SIA PER LAVORI SIA PER SERVIZI C/O 
COMUNE DI NERVIANO E C/O CUC DI LEGNANO 

 COMPONENTE COMMISSIONE ESAMINATRICE CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI DI N. 
2 ISTRUTTORI TECNICI DI CATEGORIA C PRESSO IL COMUNE DI RESCALDINA   - 
SETTEMBRE 2019 

 RESPONSABILE NEL PROCEDIMENTO IN CORSO PER L’APPROVAZIONE DI VARIANTE 
GENERALE AL VIGENTE PGT E DI ADEGUAMENTO DEL REGOLAMENTO EDILIZIO DEL 
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DELIBERAZIONE N. 24  DEL 27.03.2021 E N. 25 DEL 27.03.2021  (DAL 2018 A MARZO 2021) 

 COLLABORAZIONE OCCASIONALE C/O IL COMUNE DI BUSCATE PER ATTIVITA' DI 
SUPPORTO ALL'AREA TECNICA NELL’AMBITO DI PROCEDIMENTI RELATIVI ALLE 
OPERE PUBBLICHE, ALL’EDILIZIA  ED  ALL’URBANISTICA – 0TTOBRE/DICEMBRE 2018 

 COMPONENTE DELLA  STRUTTURA DI  AUDIT PER IL COMUNE DI NERVIANO, CON LA 
FUNZIONE DI CONTROLLO PREVENTIVO E SUCCESSIVO DI REGOLARITA' 
AMMINISTRATIVA DEGLI ATTI, PER GLI ANNI 2015 - 2016 E DAL  01.01.2020 

 PARTECIPAZIONE AD INCONTRI/GRUPPI DI LAVORO SUAP CAMERALI, C/O CCIAA DI 
MILANO, CON CADENZA MENSILE, PER LA TRATTAZIONE DI PROBLEMATICHE INERENTI 
TUTTI I PROCEDIMENTI/PROCESSI IN CAPO AI SUAP ANCHE CON RIFERIMENTO AI 
RAPPORTI CON GLI ALTRI ENTI COINVOLTI – MILANO (CCIAA) – DA FEBBRAIO 2016 A 
TUTT’OGGI 

 RESPONSABILE NEL PROCEDIMENTO DI APPROVAZIONE DEL PGT E DEL NUOVO 
REGOLAMENTO  EDILIZIO  DI NERVIANO – ANNO 2010 – FASE FINALE (TRA ADOZIONE 
ED APPROVAZIONE DEFINITIVA) 

 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  
 
 
RESPONSABILE UNICO DEL PROCEDIMENTO DI DIVERSI APPALTI PUBBLICI DI LAVORI E 

SERVIZI  
 
 
 
UTILIZZO PACCHETTO OFFICE, POSTA ELETTRONICA, INTERNET E PACCHETTI APPLICATIVI SERVIZI 

COMUNALI VARI 

 
 

 

 

 

Legnano, 02.10.2025 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del DPR n. 445/2000 e del D.Lgs. n. 
82/2005 e rispettive norme collegate 
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