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Segretario Generale 
Matteo Bottari 

 

Class. 2.14.0 

Fasc. 6/2020 

 

  Spett.le 

Sindaco 

Comune di Rho (MI) 

 

 

Rho, 10/12/2020 

 

Oggetto: Validazione Relazione sulla Performance 2019. Attestazione e invio per nulla osta alla 

pubblicazione.  

 

Il sottoscritto dott. BOTTARI Matteo, Segretario generale, nella sua qualità di Presidente del Nucleo di valutazione 

del Comune di Rho, con la presente ATTESTA che il testo della Relazione sulla Performance 2019 è stato 

VALIDATO dal Nucleo di Valutazione in data 9/12/2020.  

Il testo della Relazione che si allega, risulta rettificato da alcuni refusi formali, rispetto al testo approvato dalla 

Giunta comunale in data 24/11/2020 con delibera 228.  

Il testo allegato (così rettificato e validato) può essere pubblicato sul sito web del Comune di Rho nell’apposita 

sezione di Amministrazione trasparente. 

Tanto si doveva. 

Cordiali saluti 

 

Dott. Matteo Bottari 

Segretario generale 

Presidente del Nucleo di Valutazione 
 

 


