
 
 
 
AVVISO DI INTERPELLO PER L’ASSUNZIONE A TEMPO PIENO ED 
INDETERMINATO DI N. 1 FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO - AREA 
DEI FUNZIONARI ED ELEVATA QUALIFICAZIONE -  C.C.N.L. 
COMPARTO FUNZIONI LOCALI, DA ASSEGNARE ALL’AREA 1 AFFARI 
GENERALI, PERSONALE E ORGANIZZAZIONE - SERVIZI 
DEMOGRAFICI. 

 
Criteri di valutazione della prova orale 

 
 
 
I criteri adottati dalla commissione esaminatrice per la valutazione della prova orale di 
ciascun candidato sono i seguenti: 
 
 forma corretta; 
 capacità di inquadrare in forma sintetica ed esauriente l’oggetto; 
 chiarezza e comprensibilità di esposizione; 
 conoscenza delle norme che regolano la materia, da dimostrare non con semplice 

ripetizione delle norme stesse o loro perifrasi; 
 dimostrazione di preparazione culturale, giuridica e tecnica tale da consentire 

l’espletamento delle mansioni connesse ai posti oggetto dell’avviso di interpello. 
 


