PREMIALITA' ANNO 2023 - VALORI MEDI, MINIMI E MASSIMI

Gruppi omogenei N. dipendenti | Valore medio [ Valore minimo| Valore massimo
Dirigenti 6 9.623,17 € €8.115,31 €11.601,51
Posizioni organizzative 11 €2.318,32 €1.634,74 €2.718,52
Dipendenti con meno di 12 mesi 50 €185,17 €0,00 €757,03
Part time 30 ore 30 €572,64 € 240,73 €767,00
Part time 24 ore 2 € 455,02 €441,29 €468,75
Part time 18 ore 3 €299,27 € 225,86 €360,72
Dipendenti Area degli Operatori 2 €517,42 €431,86 €602,98
Dipendenti Area degli Operatori esperti 57 €636,22 €88,42 €733,41
Dipendenti Area degli Istruttori 91 €738,46 €545,16 €926,83
Dipendenti Area dei Funzionari ed EQ 15 € 826,58 €715,48 €1.002,21
Gruppi di progetto 18 €1.629,75 €596,83 €4.162,26

PREMIALITA' ANNO 2023 - GRADO DI DIFFERENZIAZIONE

N° D:ll 100 al |Dal 60 al 89% Dal 0 al 59% del
Gruppo omogeneo dipendenti 90% del max| del max - max - MINIMO
- MASSIMO MEDIO

Dirigenti 6 1 5 0
Posizioni org. 11 4 7 0
Dipendenti con meno di 12 mesi 50 1 8 41
Part time 30 ore 30 2 24 4
Part time 24 ore 2 2 0 0
Part time 18 ore 3 1 2 0
Dipendenti Area degli Operatori 2 1 1 0
Dipendenti Area degli Operatori esperti 57 24 32 1

Dipendenti Area degli Istruttori 91 3 87 1

Dipendenti Area dei Funzionari ed EQ 15 2 13 0
Gruppi di progetto 18 2 2 14




