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Emanuela Marcoccia

Comune diRho Direttore

Class. 3.1.0
Fasc. 6/2021

Alla cortese attenzione

Servizio Organizzazione,

Gestione e Sviluppo Risorse umane
P.zza Visconti N° 23

20017 Rho (M)

ALL'INCARICO DI RILEVATORE COMUNALE DEL CENSIMENTO PERMANENTE DELLA POPOLAZIONE E

MODULQO DI CANDIDATURA

DELLE ABITAZIONI ANNO 2021

| sottoscritt___

(le donne coniugate devono indicare il cognome da nubile e il nome. Attenzione: in caso di pit nomi indicarli tutti)

PRESENTA

La propria candidatura al bando per la ricerca di rilevatori del Censimento permanente della popolazione e delle abitazioni anno
2021.

A tal fine dichiara, sulla base di quanto indicato nel DPR 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste in caso di
dichiarazione mendace:

3)
b)

diesserenat___ a il ;

di essere residente a ( ) CAP

in via N°

tel. abitazione ; tel.cellulare (obbligatorio) ;

indirizzo e- mail (obbligatorio) ;

di essere in possesso del seguente codice fiscale ;

di essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri del’Unione europea (indicare quale)
0 un regolare permesso di

s0ggiorno;
di avere la conoscenza — letta, scritta e parlata — della lingua italiana;
di essere di stato civile con n. figli;

di godere dei diritti politici;
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di non avere riportato condanne penali (in caso affermativo il candidato deve indicarle con una comunicazione in busta
chiusa);

di non avere carichi penali pendenti (in caso affermativo il candidato deve indicarle con una comunicazione in busta
chiusa);

di non trovarsi nello “status” di interdetto o inabilitato;

di non essere stato destituit o dispensat __  dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione o dichiarat
decadut___ per aver conseguito 'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile e di non
trovarsi nelle altre condizioni ostative di cui alla Legge n° 16 del 18.01.1992;

di essere in P0OSSEsso del titolo di studio richiesto dall’avviso

e precisamente:

conseguito  presso

con sede in data con votazione :

di essere, inoltre, in possesso del seguente diploma di Laurea:

conseguito presso

con sede in data con votazione

Di possedere adeguate conoscenze informatiche;

Di avere le seguenti esperienze lavorative in ambito statistico:

Descrizione indagine

Ente per il quale si & svolta I'indagine

Periodo: dal al

Descrizione indagine

Ente per il quale si é svolta I'indagine

Periodo: dal al

Descrizione indagine
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al

Precedenti esperienze lavorative presso gli uffici demografici, anagrafici, elettorali dei Comuni (specificare):

. Comune di

] Ufficio di assegnazione

= Profilo professionale

. Periodo di assunzione: dal al
. Comune di

. Ufficio di assegnazione

. Profilo professionale

. Periodo di assunzione: dal al
. Comune di

. Ufficio di assegnazione

] Profilo professionale

. Periodo di assunzione: dal al

Precedenti esperienze lavorative presso centri di elaborazione dati di enti pubblici o privati (specificare):

] Ente/Azienda

. Descrizione attivita svolta

. Ruolo svolto

] Periodo di lavoro: dal al
] Ente/Azienda

] Descrizione attivita svolta

] Ruolo svolto

] Periodo di lavoro: dal al
- essere in possesso del patentino europeo ECDL  si o no o

essere in possesso dei seguenti attestati di idoneita a corsi di informatica (allegare fotocopia attestato)
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- assicurare la mobilita sul territorio comunale, anche mediante I'utilizzo, a proprie spese, del proprio mezzo di trasporto

- essere attualmente in stato di disoccupazione Sio no o

- essere attualmente in mobilita o in cassa integrazione sio no o

- avere la conoscenza parlata delle seguenti lingue straniere:

Dichiara inoltre:

1) diaccettare tutte le disposizioni del bando di selezione;

2) di essere consapevole della propria responsabilita penale in caso di dichiarazioni mendaci o0 di produzione di
documentazione falsa o contenente dati non pit rispondenti a verita;

3) di autorizzare il trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 D. Igs 196 del 30 giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR

(Regolamento UE 2016/679) ai fini della ricerca e selezione dei rilevatori.

Con osservanza

(luogo e data) (firma leggibile)
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