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Scheda di dettaglio 

NOME DEL CAMPO 
 

Codice Fiscale  05728560961 

Denominazione  Ser.Co. P. Azienda Speciale dei Comuni del Rhodense per i Servizi alla Persona 

Anno di costituzione 

dell’Organismo 
16/04/2007 

Durata dell’impegno 16/04/2027 

Forma giuridica Azienda Speciale Consortile 

Tipologia di partecipazione  Partecipazione diretta 

Quota diretta 27,42% 

Stato dell’organismo partecipato L’organismo è attivo 

Tipologia di attività svolta Attività produttive di beni e servizi 

Descrizione dell’attività Gestione dei servizi alla persona a prevalente carattere sociale.  

Codice ATECO 88.99  Altre attività di assistenza sociale non residenziale nca 

Peso indicativo dell’attività % 100% 

Numero dei componenti 

dell’organo di amministrazione  
5 

Nominativo e compenso dei 

componenti dell’organo di 

amministrazione 

Presidente:   Primo Mauri 

Vicepresidente:  Simona Regondi 

Consigliere: Stefano Amann   

Consigliere:  Matteo Smith 

Consigliere:  Michele Perla 

A tutti i componenti riconosciuto gettone di presenza pari ad € 30,00 per ciascuna 

seduta convocata 

(Dato aggiornato al secondo semestre 2019) 

Dichiarazione sull’insussistenza  di 

una delle cause di 

inconferibilità/incompatibilità 

dell’incarico di amministratore 

v. link al sito istituzionale dell’organismo:  

http://www.sercop.it/index.php?section_id=470&p=articles&o=view&article_id=44

9 

Risultato di esercizio 
2019 2018 2017 2016 2015 

€ 23.070 € 2.006 € 13.937 - € 1.923 € 15.351 

 

Onere complessivo a qualsiasi titolo 

gravante per l’anno sul bilancio 

dell’amministrazione  

 

€  5.688.320,96 

 

(Dato riferito all’ultimo bilancio di esercizio chiuso al 31.12.2019) 

Sito istituzionale dell’Organismo http://www.sercop.it/ 
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