RILEVAZIONE MENSILE TASSO PRESENZA DIPENDENTI

2° TRIMESTRE
ANNO 2023 MESI DI APRILE MAGGIO GIUGNO
Settore Num. Dip. Glomf . assenza presenza
lavorativi
UNITA DI STAFF - Segretario Generale 1 60 3,33% 96,67%
AREA 1 - Affan Generali, Personale e 76 4227 20,39% 79.61%
Organizzazione
AREA 2 - Servizi alle Persone 46 2294 21,28% 78,72%
ARE,.A 3 Plamflca.zwne,g.e.stlone,tutela del a1 2403 21,89% 78.11%
territorio e Lavori pubblici
AREA 4 Servizi di programmazione 30 1784 12,51% 87,49%
economica e delle
AREA 5 - Pianificazione Territoriale 20 1160 18,28% 81,72%
POLIZIA LOCALE 45 2747 13,10% 86,90%

(1) Numero complessivo di giorni di assenza del personale non dirigenziale e dirigenziale (a tempo determinato e
indeterminato) rilevato nel mese, calcolato facendo riferimento alle sole giornate lavorative.




