AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - art. 17 comma 1 e 2 Decreto Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 - PERSONALE NON A TEMPO
INDETERMINATO

CONTRATTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO - Anno 2013

N. COGNOME E NOME PROFILO PROFESSIONALE |  CATEGORIA SERVIZIO DI ORE SETT.LI
ASSEGNAZIONE

1 Randazzo Giuseppe Esecutore tecnico B.1 . Mangt_enzmne . 36
immobili comunali

1 Labate Caterina Collaboratore Amministrativo B.3 S_,portgllo 36

Polifunzionale
1 Gargioni Eros Ausiliario del traffico B.3 Polizia Locale 36
1 Piazzolla Tiziano Ausliario del traffico B.3 Polizia Locale 36




AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - art. 17 comma 1 e 2 Decreto Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 - PERSONALE
NON A TEMPO INDETERMINATO

DIRIGENTI A TEMPO DETERMINATO ANNO 2013 - ART. 110 DEL TU

N. Nominativo Area Periodo Tipologiaincarico
Dallatomasina |Area Servizi alla . Incarico dirigenziale ex art.
1 Marco Persona Sino al 31.12.2013 110 TUEL

Area Servizi di
1 DelllAcqua |programmazione Sino al termine del mandato |Incarico dirigenziale ex art.
Vittorio economica e delle elettorale del Sindaco 110 TUEL

entrate




AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE - art. 17 comma 1 e 2 Decreto Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 - PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO
STAGES NELL'ANNO 2013

N. stagisti Ufficio Periodo Note
4 Centro Diurno 1 anno - vari periodi
1 Centro Diurno dal 28.01.2013 al 8.02.2013
1 Segreteria assistenza agli organi istituzionali [dal 28.01.2013 al 15.02.2013
1 Risorse umane dal 28.01.2013 al 15.02.2013
2 Comunicazione e ragioneria dal 28.01.2013 al 15.02.2013
2 Ragioneria dal 18.02.2013 al 1.03.2013
1 Ecologia dal 10.06.2013 al 21.06.2013
2 Asili nido dal 20.05.2013 al 7.06.2013
1 Biblioteca dal 29 al 31 maggio 2013

Comunicazione, Ragioneria, Pianificazione,
SUE, SUAP, Verde ed arredo urbano,

7 ecologia dal 10.06.2013 al 12.07.2013
5 Biblioteca dal 10.06.2013 al 12.07.2013

Vari Informagiovani e politiche giovanili dal 25.06.2013 per la durata di due anni
2 Asili nido dal 23.09.2013 al 27.09.2013

1 Biblioteca - Sezione ragazzi dal 2.12.2013 al 31.03.2014




