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COMUNE DI RHO 

(Provincia di Milano) 

REG. CONV. nº                                                  

CONVENZIONE TRA IL COMUNE DI RHO E L’E.T.S. xxxx PER LA CO-

PROGETTAZIONE (ART. 55 D.LGS. N. 117/2017) RELATIVA ALLA 

CONCESSIONE DEL CENTRO SOCIALE POTENZIATO DI VIA BUON GESU’ 

17;------------------------------------------------------------------------------------ 

In data____________, tra il Comune  di Rho, che di seguito per brevità 

verrà chiamato AC (Amministrazione Comunale), Piazza Visconti n. 24 - 

C.F. 00893240150 -, rappresentato dal Dott._________, nato a 

____________, il ___________, che dichiara di intervenire al presente 

atto ai sensi del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei 

servizi comunali, in nome e per conto e nell’interesse del AC che 

rappresenta, ---------------------------------------------------------------------- 

-------------------------------------------E----------------------------------------- 

l’E.T.S. ________________, che di seguito per brevità verrà chiamata 

E.T.S., iscritta nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore  al n. 

_______, avente sede in ____ (MI)  Via _______ -  CF. _______ 

rappresentata dal Sig. ______, nato a _____ il _____, residente a  ____ 

(MI)  Via ________, in qualità di Presidente e Legale rappresentante ; ---- 

------------------------------------------VISTI-------------------------------------- 

1) L’art. 3 del D.Lgs 267/2000: “I comuni e le  province  svolgono  le 

loro funzioni  anche  attraverso  le  attività  che  possono  essere 

adeguatamente. esercitate dalla autonoma iniziativa dei  cittadini  e 

delle loro formazioni sociali”; ------------------------------------------------ 
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2) L’art. 8 del D.Lgs 267/2000: “I comuni (…) valorizzano le libere  

forme  associative  e  promuovono organismi di partecipazione 

popolare   all'amministrazione  locale”; ----------------------------------- 

3) L’art. 15.1 dello statuto comunale che riconosce alle associazioni il 

diritto di “partecipare alla conduzione dei pubblici servizi, 

convenzionando con il A.C. specifiche forme di collaborazione”; 

4) La Legge costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3 "Modifiche al titolo V 

della parte seconda della Costituzione", che promuove il principio di 

sussidiarietà, che nella sua declinazione verticale articola la 

suddivisione dei compiti tra i diversi soggetti in modo che ognuno 

possa svolgere attività corrispondenti alla specifica missione di cui 

ciascun soggetto è portatore, essendo comunque parte di una rete di 

servizi nel territorio; --------------------------------------------------------- 

5) Il D. Lgs. 117 del 3 luglio 2017 “Codice del Terzo settore” con 

particolare riferimento a: 

a) L’art. 2 che riconosce “il valore e la funzione sociale degli enti 

del terzo settore, dell’associazionismo, dell’attività di 

volontariato e della cultura e pratica del dono quali espressione 

di partecipazione, solidarietà e pluralismo…..per il 

perseguimento di finalità civiche, solidaristiche e di utilità 

sociale, anche mediante forme di collaborazione con lo Stato, le 

Regioni, le Province autonome e gli enti locali”.--------------------- 

------------------------------------------------------------------------------------ 
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b) L’art. 18 comma 3, prevede che: “La copertura assicurativa è 

elemento essenziale delle convenzioni tra gli enti del Terzo 

settore e le amministrazioni pubbliche, e i relativi oneri sono a 

carico dell’amministrazione pubblica con la quale viene stipulata 

la convenzione”; --------------------------------------------------------- 

c) L’art. 55.2 che qualifica la co-programmazione quale attività  

finalizzata all'individuazione, da parte della pubblica 

amministrazione procedente, dei bisogni da soddisfare, degli 

interventi a tal fine necessari, delle modalità di realizzazione 

degli stessi e delle risorse disponibili.  

d) L’art.55.3 che qualifica la co-progettazione quale strumento 

finalizzato alla definizione ed eventualmente alla realizzazione 

di specifici progetti di servizio o di intervento finalizzati a 

soddisfare bisogni definiti;---------------------------------------------- 

e) L’art.56.1 stabilisce che: “Le amministrazioni pubbliche…., 

possono sottoscrivere con le organizzazioni di volontariato e le 

associazioni di promozione sociale, ……, convenzioni finalizzate 

allo svolgimento in favore di terzi di attività o servizi sociali di 

interesse generale, se più favorevoli rispetto al mercato”; ------- 

f) L’art.56.2  che stabilisce che tali convenzioni possono prevedere 

esclusivamente il rimborso delle spese effettivamente sostenute 

e documentate”; --------------------------------------------------------- 

g) L’art. 71 che attribuisce agli Enti locali la possibilità di  

concedere in comodato beni mobili ed immobili di loro proprietà, 
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non utilizzati per fini istituzionali, agli enti del Terzo settore  per 

lo svolgimento delle loro attività istituzionali attribuendo loro 

l’onere  di effettuare, a proprie cura e spese, gli interventi di 

manutenzione e gli altri interventi necessari a mantenere la 

funzionalità dell'immobile; 

h) L’art. 93.4 che stabilisce l’obbligo, per le amministrazioni 

pubbliche che erogano risorse finanziarie o concedono l’utilizzo 

di beni immobili o strumentali di qualunque genere agli enti del 

Terzo settore per lo svolgimento delle attività statutarie di 

interesse generale, di effettuare i controlli amministrativi e 

contabili necessari a verificarne il corretto utilizzo da parte dei 

beneficiari; ---------------------------------------------------------------- 

6) L’art 32.8 della Legge n. 724/94 che prevede che in caso di  

assegnazione di beni del patrimonio pubblico per scopi sociali è 

possibile applicare canoni inferiori a quelli di mercato;--------------- 

PREMESSO CHE 

1) Relativamente all’impiego degli spazi relativi all’immobile sito in 

Rho - in Via Buon Gesù n.17,  l’AC ha effettuato specifica attività di 

co-programmazione attivata con deliberazione di Giunta Comunale 

n. ___ del _______: “Avvio del percorso di co-programmazione  (art. 

55 D.Lgs: n. 117/2017) relativo alla concessione ”_______”; 

2) L’attività di co-programmazione ha coinvolto diversi operatori socio-

culturali e si è conclusa con specifico verbale relativo alla riunione 

avvenuta in videoconferenza Skype in data ____________;   



Allegato 5 – Schema di Convenzione 

5 

 

3) L’AC ha attivato la conseguente attività di co-progettazione con 

deliberazione di Giunta Comunale n. __  del ______: “____” e 

conseguente pubblicazione dell’avviso pubblico sul sito istituzionale; 

4) Vista la Determinazione dirigenziale n. ……… del ………. “_________”; 

5) L’attività di co-progettazione ha avuto luogo nella seduta del ______ 

per la definizione dei contenuti specifici del Progetto nella sua 

redazione finale (Allegato 1)  e della presente convenzione; 

6) L’E.T.S. è risultata vincitrice del processo selettivo di evidenza 

pubblica come da determinazione dirigenziale n. ____ del _________ 

relativa  

7) L’attuazione del Progetto rientra nei compiti istituzionali e/o 

statutari dell’E.T.S. e tra le attività di interesse generale di cui 

all’art. 5 del D.Lgs 117/2017; 

8) L’A.C.: 

a) Metterà a disposizione gli spazi dell’immobile sito in Rho, Via 

Buon Gesù n. 17 come definiti nelle planimetrie allegate; 

b) Si assumerà l’onere delle utenze (acqua, energia elettrica e 

riscaldamento, telefono); 

c) Si assumerà l’onere delle manutenzioni straordinarie e ordinarie 

superiori alla soglia di € 2.000,00 (oltre IVA); 

d) Erogherà un contributo a titolo di rimborso spese per lo 

svolgimento delle attività istituzionali dell’E.T.S., tra cui rientra 

anche l’attuazione del Progetto; 
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9) Nell’ambito del rapporto convenzionale il contributo da erogare non 

corrisponde ad un rapporto sinallagmatico condizionato alla 

prestazione di un servizio, ma è erogato con specifico riferimento al 

sostegno alle attività istituzionali e/o statutarie tra cui è ricompresa 

la realizzazione del Progetto; ------------------------------ 

10) La natura del contributo economico definito è da considerarsi 

meramente come una forma di rimborso per le attività svolte e che 

la rendicontazione finanziaria deve essere prevista in maniera 

precisa e analitica rispetto alle attività da svolgere e alle voci da  

rimborsare e che, di conseguenza la    definizione    delle voci  

economiche si deve  riferire solo alla  copertura dei costi   

effettivamente   sostenuti per lo  svolgimento  delle attività 

istituzionali e di interesse generale di cui all’art. 5 del D.Lgs 

117/2017, tra cui rientra l’attuazione del Progetto;------------------ 

11) L’attività è effettuata dall’E.T.S. tramite la propria organizzazione 

con risorse interne ed esterne;------------------------ 

12) Le attività di cui alla presente convenzione sono effettuate 

prevalentemente con prestazioni volontarie e gratuite degli aderenti 

all’organizzazione; ----------------------------------------------- 

13) L’E.T.S.: ------------------------------------------------------------- 

a) È un E.T.S. che opera nel Comune di Rho composta da n. __ soci–; 

------------------ 

b) Svolge attività di interesse generale di cui all’art. 5 del D.Lgs 

117/2017 relativamente alla ______________; ------------------------

------------------ 
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c) Ha come scopo istituzionale individuato dallo statuto 

_________________________________ 

d) E’ iscritta nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore;  

e) Dispone delle risorse umane e delle capacità gestionali per 

l’organizzazione e la realizzazione di tali attività; ------------------ 

f) E’ iscritta al Registro Albo delle Associazioni del Comune di Rho 

nella sezione ___________; 

g) Possiede i requisiti previsti dal D.Lgs 117/2017 per appartenere 

agli Enti del Terzo Settore; 

14) Con deliberazione di Giunta Comunale n. ____ del _______ e la 

conseguente Determinazione Dirigenziale n. ____ del ________ si è 

concluso il procedimento amministrativo relativo alla co-

progettazione finalizzato a _____________________-------- 

---------------SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE---------------------- 

 
ART. 1 – PREMESSE ----------------------------------------------------------------- 
 

1) Le premesse s’intendono parte integrante e sostanziale del presente 

atto. ----------------------------------------------------------------------------- 

ART. 2 - OGGETTO DELLA CONVENZIONE-------------------------------------- 

1) Costituiscono oggetto della presente convenzione: --------------------- 

a) La promozione delle attività istituzionali e statutarie dell’E.T.S.; -

-------------------------------------------------------- 

b)  L’attuazione del Progetto (Allegato 01); ------------------------------- 

c) La promozione dell’associazionismo locale quale forma di 

partecipazione allo sviluppo della comunità locale; --------------- 
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d) La concessione in uso continuativo all’E.T.S. degli spazi del Centro 

Sociale Potenziato di Via Buon Gesù, 17 per l’attuazione del 

“Progetto” coerente con le finalità istituzionali dell’E.T.S..  

ART. 3 – MODALITA’ DI INTERVENTO E OBBLIGHI DELLE PARTI ----------- 

1. L’E.T.S. si impegna a garantire: ------------------------------------ 

a. L’esercizio delle attività di interesse generale di cui all’art. 5 

del D.Lgs 117/2017 ;  

b. Il perseguimento dei propri fini istituzionali, riportati nello 

Statuto (Allegato 4);--------------------------------------------------- 

c. Ad attuare il “Progetto”  supportando l’AC. nel consolidare la 

rete dei servizi sociali nei confronti della popolazione anziana 

di Rho; ------------------------------------------------------------------ 

d. La presenza attiva e operativa sul territorio; ------------------- 

e. L’espletamento delle funzioni di coordinamento e di direzione 

nei confronti del personale impiegato  volontario e non 

volontario;  

f. La comunicazione all’AC del nominativo di un referente 

dell’E.T.S.; ---------------------------------------------------- 

g. Il pagamento del canone d’uso degli spazi messi a disposizione 

dall’Amministrazione Comunale quantificato forfetariamente 

in € 250,00 (iva di legge compresa) annui; -------------------------  

h. La rendicontazione delle attività secondo le modalità stabilite 

dalla presente convenzione; ---------------------------------------- 

2. L’E.T.S., con la sottoscrizione della presente convenzione dichiara 

che: -------------------------------------------------------------------- 
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a. Il contributo erogato dall’ A.C. è finalizzato a sostenere le 

attività istituzionali dell’E.T.S.  stessa; ------------------ 

b. Tale contributo, quale rimborso spese, non rientra né tra le 

attività commerciali e/o prestazioni di servizi  di cui agli 

articoli n.  3 e n. 4  del DPR 633/1972;---------------------------- 

c. Il rimborso è comprensivo degli oneri relativi alla copertura 

assicurativa obbligatoria dei volontari di cui all’art. 18 del 

D.lgs 117/2017  e degli altri oneri sostenuti dall’E.T.S.; --------

-------------------------------------------- 

d. Il rimborso per l’attività svolta: ------------------------------------ 

i. Non è soggetto ad IVA in quanto, ai sensi del D.Lgs 

117/2017, attività di interesse generale di cui 

all'articolo 5 del D.Lgs 117/2017 e convenzionata con 

l’amministrazione pubblica, si considera di natura non 

commerciale quando svolta a titolo gratuito o dietro 

versamento di corrispettivi che non superano i costi 

effettivi; -------- 

e. Non ha scopi commerciali e partita IVA e dichiara di volersi 

avvalere delle predette agevolazioni. ----------------------------- 

f. Qualunque variazione relativa ai contenuti della precedenti 

dichiarazioni sarà comunicata dall’E.T.S. all’A.C. che 

assumerà le eventuali determinazioni conseguenti.-------------- 

3. L’A.C. si impegna a:------------------------------------------------------------- 

a. Concedere in  uso – comprese le utenze – lo spazio del Centro 

Sociale Potenziato di Via Buon Gesù, 21 a Rho. Gli spazi sono 



Allegato 5 – Schema di Convenzione 

10 

 

individuati nella planimetria allegata indicati con una “X” 

(Allegato 02); - 

b. Garantire le manutenzioni straordinarie degli spazi, le 

manutenzioni ordinarie oltre la soglia di € 2.000,00 (oltre IVA) 

la fornitura delle utenze, la cura del verde esterno, la 

corresponsione della tassa rifiuti, Fornire ogni tempestiva 

informazione utile per un miglior funzionamento del servizio;  

c. Rimborsare  le spese necessarie allo svolgimento dell’attività 

di pubblica utilità e solidarietà sociale svolta dall’E.T.S. 

secondo le modalità stabilite dalle leggi e definite al 

successivo art. 7. ----------------------------------------------------- 

d. Verificare e monitorare l’andamento  delle attività attraverso 

la reportistica, il materiale promozionale e di documentazione 

delle iniziative e gli incontri semestrali programmati; 

4. Le parti potranno modificare di comune accordo parte dei contenuti 

della presente convenzione. Qualsiasi modifica dovrà avvenire in 

forma scritta.-----------------------------------------------------------------   

ART. 4 REFERENTI ----------------------------------------------------------------- 

1. L’A.C. individua quale responsabile il Direttore dell’Area Servizi alla 

Persona e come referente la responsabile dell’U.O. Anziani e Disabili 

cui l’E.T.S. potrà rivolgersi per qualsiasi problema di natura tecnica 

ed amministrativa;-------------------------------------------- 

2. L’E.T.S. individua come referente ______________; 

3. Qualsiasi variazione dei referenti dovrà essere comunicata dalle 

parti. ----------------------------------------------------------------------------- 
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ART. 5 – DURATA ------------------------------------------------------------------- 

1. La convenzione ha durata di 36 mesi (3 anni) dalla data di 

sottoscrizione, che potranno essere prorogati fino ad un massimo di 

altri 3 anni, a discrezione dell’Amministrazione Comunale, per un 

totale complessivo di  6  anni, previo accordo tra le parti---------------- 

ART. 6 – REQUISITI DEI SOCI --------------------------------------------- 

1. L’E.T.S. si impegna, prima dell’inizio del servizio, a presentare al 

Settore Servizi alla Persona l’elenco del personale volontario e non 

impegnato, che deve risultare dotato dei seguenti requisiti: ------------ 

a. Affidabilità personale; ------------------------------------------------ 

b. Attitudine alla prestazione; ------------------------------------------ 

c. Motivazione alla relazione con l’utente; -------------------------- 

d. Disponibilità all’aggiornamento; ------------------------------------ 

e. Capacità di raccordare il proprio singolo intervento con gli 

scopi e le metodologie stabilite dal Servizio; -------------------- 

f. Possesso delle qualifiche necessarie a norma di legge per lo 

svolgimento delle attività svolte nell’ambito del progetto; ….. 

ART. 7 – CONTRIBUTO E  SPESE AMMESSE AL RIMBORSO--------------------- 

1. L’A.C. si impegna a riconoscere all’E.T.S. un contributo annuo 

massimo di € ______ per il perseguimento delle finalità istituzionali e 

statutarie dell’E.T.S. unitamente alle attività di interesse generale di 

cui all’art. 5 del D.Lgs 117/2017; ----------------- 

2. Tale contributo coprirà i costi effettivamente sostenuti dall’E.T.S. 

per lo svolgimento delle attività con particolare, ma non esclusivo,  

riferimento a: ---------------------------------------------- 
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a. Spese per le coperture assicurative: ------------------------------ 

i. Assicurazione contro gli infortuni e le malattie, 

connesse allo svolgimento dell'attività stessa, nonché 

per la responsabilità civile verso terzi. L’E.T.S. prima 

dell’inizio dell’attività consegnerà al A.C. copia della 

polizza assicurativa; ----------------------------------- 

b. Spese per l’acquisto,  manutenzione degli arredi, 

attrezzature, tecnologia utilizzati;--------------------------------- 

c. Spese per carburanti sulla base delle fatture regolarmente 

emesse dai fornitori; ------------------------------------------------- 

d. Spese di investimento e ammortamento per il rinnovo degli 

arredi, attrezzature, tecnologia, etc;------------------- 

e. Spese generali  di amministrazione; ------------------------------ 

f. Spese del personale regolarmente assunto secondo le 

disposizioni di legge;-------------------------------------------------- 

g. Spese per la formazione del personale volontario e non; ------ 

3. In generale tutte le spese dovranno essere debitamente documentate 

e corredate dalle fatture e/o ricevute fiscali;  

4. L’importo annuo massimo del contributo di cui al precedente comma 

1 non può essere superato;  

5. La liquidazione del contributo avverrà  nelle seguenti modalità:-------- 

a. Entro il 31/01 di ogni anno il 50%; 

b. Entro il 31/07 di ogni anno il 40%; 

c. Entro il 28/02 di ogni anno, e comunque dopo adeguata 

rendicontazione delle spese sostenute, il restante 10%; 
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ART. 8 – ASSICURAZIONE ---------------------------------------------------------- 

1. L’E.T.S. dovrà sottoscrivere un’assicurazione contro gli infortuni e le 

malattie connessi allo svolgimento dell’attività di volontariato, 

nonché per la responsabilità civile verso i terzi ai sensi dell’ art.18 

del  D.lgs 117/17);---------------------------------------------- 

2. Tale assicurazione dovrà essere garantita sia ai volontari occasionali 

che non occasionali;----------------------------------------------------------- 

ART. 9 PROGRAMMAZIONE, VERIFICA E CONTROLLO ------------------------ 

1. Annualmente l’E.T.S. presenterà i report relativi alle attività 

effettuate;-------------------------------------------------------------- 

2. Entro il 28 febbraio di ogni anno  l’E.T.S. presenterà: ----------- 

a. la rendicontazione delle attività svolte nell’anno precedente 

con lo sviluppo dei seguenti aspetti:  

i. Le azioni svolte: la tipologia, le destinazioni, il numero 

di utenti coinvolti, ecc.; 

ii. La rilevazione delle criticità rilevate, le proposte 

migliorative e le considerazioni complessive 

sull’andamento del progetto; 

iii. Copia dei programmi mensili, dei volantini delle varie 

iniziative e corsi; 

b. Una presentazione digitale che documenti, anche con 

materiale fotografico, le varie iniziative realizzate nel corso 

dell’anno (tale documentazione sarà utilizzata per dimostrare 

il livello di gradimento dell’utenza e sarà pubblicata nella 

sezione “Amministrazione trasparente” sul sito dell’A.C.; 
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c. Il proprio bilancio economico; 

d. Una verifica annuale sul grado di soddisfazione dei singoli 

interventi da parte dell’utenza (customer satisfaction); 

e. I documenti giustificativi di tutte le spese sostenute nel corso 

dell’anno unitamente alle copie degli estratti conto bancari 

dell’ETS; 

3. In sede di rendicontazione annuale, qualora le spese sostenute e 

documentate dall’E.T.S. fossero di importo inferiore all’importo del 

contributo massimo previsto dalla presente convenzione, l’E.T.S. 

dovrà restituire la somma erogata in eccesso entro il termine di 30 

giorni. -------------------------------------- 

ART. 10 – RISOLUZIONE DEL RAPPORTO ---------------------------------------- 

1. Ove l’Amministrazione dovesse accertare, per mezzo di apposita 

relazione,  il mancato rispetto della normativa vigente o di quanto 

previsto dalla presente convenzione, dopo aver contestato almeno 

due volte, a mezzo raccomandata, all’E.T.S. le irregolarità rilevate, 

potrà a suo insindacabile giudizio dichiarare la risoluzione del 

rapporto, sospendere l’erogazione del contributo e chiedere il rilascio 

dell’immobile; -------------------------------------------------------- 

2. In caso di particolare gravità, si procederà alla risoluzione senza 

esprimere la forma di contestazione suddetta. Ove fosse l’E.T.S. a 

rilevare il mancato rispetto di quanto previsto dalla presente 

convenzione, provvederà a comunicare per iscritto la cosa al 

Direttore dell’Area Servizi alla Persona, che darà risposta scritta 

entro quindici giorni.----------------------------------------------------------- 
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ART.11 – REGISTRAZIONE---------------------------------------------------------- 

1. La presente convenzione è redatta in forma di scrittura privata  non è 

soggetta a registrazione se non in caso di contestazione e con onere a 

carico della parte richiedente.----------------------------------------------- 

ART.12 – TRATTAMENTO DATI---------------------------------------------------- 

1. L’E.T.S. deve attenersi a quanto disposto dal Nuovo Regolamento 

Europeo (UE) 2016/679 (c.d. GDPR) relativamente al trattamento dei 

dati personali e sensibili, di cui è Titolare il A.C. di Rho nella persona 

del Sindaco e Responsabile, il Dirigente Area 2 Servizi alla Persona; -- 

2.  L’A.C. tratterà i dati contenuti nel presente documento 

esclusivamente per lo svolgimento delle attività e per l’assolvimento 

degli obblighi previsti dalle leggi e dai regolamenti comunali in 

materia.  

3. Nel trattamento dei dati l’E.T.S. deve attenersi a quanto disposto 

dalla legge,  anche in materia di attuazione delle misure di sicurezza, 

dallo Statuto e dai Regolamenti comunali vigenti in materia. 

L’accesso è autorizzato ai  dati personali e sensibili la cui conoscenza  

sia strettamente necessaria per adempiere ai compiti  assegnati. -----  

ART. 13 ALLEGATI ---------------------------------------------------------------- 

1. Sono parte integrante della presente convenzione i seguenti allegati: 

Allegato 1 – Progetto; -------------------------------------------------------------- 

Allegato 2 – Planimetria; ---------------------------------------------------------- 

Allegato 3 – D.U.V.R.I.; -----------------------------------------------------------  

Allegato 4 – Statuto; --------------------------------------------------------------- 

Letto, confermato e sottoscritto dalle parti per accettazione. -------------- 
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L’E.T.S.  L’Amministrazione Comunale 


