SERVIZI EDUCATIVI IN AMBITO SCOLASTICO E NELL'AREA DELLA PRIMA INFANZIA - PERIODO 2020/2024 PER IL COMUNE DI CESATE

ERVIZI EDUCATIVIIN AMBI O SO A O N A L T ———
OFFERTA TECNICA
ATTIVITA' EDUCATIVE E AUSILIARIE
AREA PRIMA INFANZIA :
Progetto educativo e piano ATTIVITA' EDUCATIVE E AUSILIARIE ATTIVITA' EDUCATIVE E AUSILIARIE >3.<_Mvmm>ou_ﬂpﬂ,ﬂmmm>vww_..>!m , ﬂmﬁ%ﬂﬁtﬂﬂﬂﬂ% H%:WM_—\.% u_wuu.mu
ATTIVITA' EDUCATIVE E AUSILIARIE pedagogico AREA PRIMA INFANZIA AREA PRIMA INFANZIA ATTIVITA' EDUCATIVE E AUSILIARIE Proposte di progetti Integrativi SERVIZIO PRE E POST SCUOLA SERVIZIO PRE E POST SCUOLA SERVIZIO PRE E POST SCUOLA e sovoia deliinfansia’e souole CENTRO RICREATIVO DIURNO PER CENTRO RICREATIVO DIURNO PER CENTRO RICREATIVO DIURNO PER "
Max punti complessivi 80 AREA PRIMA INFANZIA Linee pedagogiche sottese Progetto educativo e plano Coordinamento e gestione del AREA PRIMA INFANZIA ATTIVITA' EDUCATIVE E AUSILIARIE nell’area prima infanzia Progetto educativo SERVIZIO PRE E POST SCUOLA Coordinamento e gestione del SERVIZIO PRE E POST SCUOLA SERVIZIO PRE E POST SCUOLA Proposte di progetti di integrazione e Himara/scliola secondaria 1 grado MINORI Progetto educativo distinto MINOR! Gestione del personale CENTRO RICREATIVO DIURNO PER MINORI Proposte di progetti di PUNTEGGIOFEESEEIERE
punteggio min. 35 (prima A s s i Tan all'impostazionequalitativa del pedagogico personale Coordinamento e gestione del AREA PRIMA INFANZIA Esempl: spazio gloco modalita di Programmazione e organizzazione Progetto educativo personale Gestlone Coordinamento e gestione del Coordinamento e gestione del inclusione Li Descrizions 8 articolazions nuo__ 5 tra scuola dell'infanzia e scuola Gestione delle situazioni di MINORI Gestione del i integrazione e inclusione HEGNICD JEENIEO
della riparametrazione) CRITERIO A1.1 peda no gico Program :._h.n_ Gha e CRITERIO A1.2 servizio anche in riferimento CRITERIO A1.3 Modalita di verifica e valutazione della CRITERIO A2.1 Gestione delle situazionl di emergenza CRITERIO A2.2 personale CRITERIO A2.3 Coordinamento e gestione del CRITERIO A3.1 pih o_.d o per I'integrazione de CRITERIO B1.1 delle attivita e di laborator! ludico- CRITERIO B1.2 Modalita di verifica e valutazione del CRITERIO B2.1 delle situazioni di emergenza CRITERIO B2.2 personale CRITERIO B2.3 personale Piano CRITERIO B3.1 Progetto e presenza di personale CRITERIO C1.1 roposte d attivith ludico-sportive, di CRITERIO C1.2 primaria/scuola secondaria 1° grado CRITERIO C2.1 emergenza (sostituzione del CRITERIO C2.2 Ruolo, atti .ﬂn orle cerp) oﬂ_o nae CRITERIO C3.1 Progetto e presenza di personale TOTALE TOTALE
ammissione offerta una_uu azione del progetto all'ambiente, diversita culturali, qualita del servizio e del grado di (sostituzione del personale assente, Ruolo, attivita e presenza settimanale personale - Piano di formazione del A6 Vikio fal territorio ¢ conle espressivi con fornitura di materiale raggiungimento degli obiettivi - max (sostituzione del persoanie assente, Ruolo, attivita e presenza settimanale formazione del personale - max punti educativo qualificato per la frequenza P uﬂ_sz aaGisaalvatonm -_..m.< e 2“ Misurazione dell'efficacia complessiva persoanle assente, criticita nei =M .“_ <a_ _Mz.no:un o ..:»ﬂﬂn_o educativo qualificato per la frequenza {senza CON
economica o presenza di bambini con bisogni soddisfaciemnto dell'utenza ! del Coordinatore e del Pedagogista - personale - max punti 2 punti § criticita nel rapporti con le famiglie, del Coordinatore - max punti 3 1 di alunni portatori di handicap - max P del progetto e grado di soddifazione rapporti con le famiglie, mancato ritiro 97 COOTCLAIIONe < MAX UM di alunni portatori di handicap - max |"Parametraz RIPARIMETRAZ
pedagogico-educativo - max punti 8 criticita nei rapporti con le famiglie aassociazioni locall, iniziative di specifico - max punti & fornitura di materiale specifico e ione) IONE
speciall con particoalre attenzione alle (descrizione degli strumenti) - max max punti 6 ecc.) - max punti 3 punti 3 B degli utenti - max punti 6 del minore ecc.) - max punti 3 punti 4
dinamiche di relazione con le famiglie unti 7 ecc.) - max punti 6 supporto alla genitorialita - max programma gite: numero e meta delle
e alla costruzione di reti _n_._»:n_ozn.__ ; punti 4 gite, templ e modalita - max punti &
- max puntl 7 |
& punti | punti | punti | media | puntegglo | coeffice | punteggi| punti | punti | punti | media| puntegglo | coeffice | puptegai | punti | puntl | punti media [ puntegglo |coeffice [ sunteggi| punti | punti | punti | media | punteggio | coeffice | punteggio| punti | punti | punti | media punteggio | coeffice [puntegai| Punti | punti [ punti medi| punteggio | coeffice | punteggi| punti | punti | puntl [medi| puntegglo | coeffice | punteggi| punti | punti | punti media | puntegglo | coeffice | punteggl | punti | punti | punti | media | punteggio |coeffice | punteggi | punti | punti | punti [ media| punteggio |coeffice | punteggl | puntl | punti | puntl media | puntegglo | coeffice | punteggi | punti | punti | punti | media | puntegglo |coeffice | punteggi| punti | punti | punti | media | puntegglo | coeffice | puntegai| punti | puntl | punti media | punteggio | coeffice [ puntegai | punti | punti | punti | media | puntegglo | coeffice | punteggi| punti | punti | punti | media| puntegglo | coeffice | punteggl | punti | punti | punti media | punteggio | coeffice | punteggi| punti | punti | punti | media | punteggio | coeffice | punteggi
: C.1(C)|C.2(C)|C.3(C)| C-1/2/| non ntl | ofinale |C.1(C)|C.2(C)|C.3(C)| C:1/2/| non ntl | o finale JC.1(C)|C.2(C)|C.3(C)| C-1/2/| non nti | ofinale |C.1(C)[C.2(C)|C.3(C)| C.1/2/| non nti finale |C.1(C)|C.2(C)|C.3 (C)|C.1/2/3 non nti |ofinale} C1 | C2 | C3 | a non ntl | ofinale| C1 | C2 | C3 | a non nti | ofinale |C.1(C)|C.2(C)|C.3(C)| C:1/2/| non ntl | afinale |C.1(C)|C.2(C)|C.3(C){ C:¥/2/| non ntl | ofinale |C.1(C)|C.2(C)|C.3 (C)| C-1/2/| non nti | o finale |C.1(C)|C.2(C)|C.3(C)| C-1/2/| non nti | ofinale |C.1(C)|c.2(C)|Cc.3(C)|C.1/2/| non ntl | ofinale |C.1(C)|C.2(C)|C.3(C)| C:¥/2/{ non ntl | ¢finale {C.1(C)|C.2(C){C.3(C)|C.1/2/| non ntl | ofinale |C.1(C)|C.2(C)|C.3(C)| C:1/2/| non ntl | o finale |C.1(C){C.2(C)|C.3(C)| C.1/2/| non ntl | ofinale |C.1(C)|C.2(C)|C.3(C)| C.1/2/{ non nti | ofinale |C.1(C)|C.2(C)|C.3(C)| C-V/2/| non nti | ofinale
[« . SOC.
4 EABPIOA LOOR: B0 0,20 | 0,20 | 0,20 | 0,20 1,60 0,20 1,60 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,40 2,80 0,40 2,80 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,40 2,80 0,43 3,01 0,40 | 0,20 | 0,40 | 0,33 1,98 0,36 2,10 0,40 | 0,60 | 0,40 | 0,47 2,82 0,47 2,82 0,60 | 0,40 | 0,40 | 0,47 0,94 0,51 1,02 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,40 1,60 0,40 1,60 0,40 | 0,20 | 0,40 | 0,33 1,66 0,33 1,65 0,40 | 0,20 | 0,40 | 0,33 1,65 0,41 2,06 0,20 | 020 | 0,20 | 0,20 0,60 0,33 0,99 080 | 060 | 060 | 067 2,01 0,77 2,31 1,00 | 0,80 | 0,80 | 0,87 0,87 1,00 1,00 060 | 0,60 | 060 | 0,60 1,80 0,76 2,25 1,00 | 1,00 | 1,00 } 1,00 5,00 1,00 5,00 060 | 0,60 | 0,60 | 060 3,00 0,60 3,00 0,40 | 0,40 | 0,40 | 040 1,20 0,40 1,20 060 | 040 | 0,60 | 053 1,59 0,563 1,69 0,60 | 0,40 | 0,40 | 0,47 1,88 0,61 2,04 35,79 38,03
2 AIDINROOR, A0 080 | 080 | 060 | 073 5,84 0,73 5,84 1,00 | 0,80 | 1,00 | 0,93 6,51 0,93 6,51 1,00 | 0,80 | 1,00 | 0,03 6,51 1,00 7,00 060 | 040 | 0,60 | 0,53 3,18 0,57 3,42 0,20 | 040 | 0,20 | 0,27 1,62 0,27 1,62 0,80 | 0,60 | 0,60 | 0,67 1,34 0,72 1,44 1,00 | 0,80 | 0,80 | 0,87 3,48 0,87 3,48 0,60 { 060 | 0,80 | 0,67 3,35 0,67 3,36 060 | 0,80 | 060 | 067 3,35 0,84 4,20 060 | 060 | 060 | 0,60 1,80 1,00 3,00 060 | 0,40 | 040 | 047 1,41 0,54 1,62 0,80 | 0,80 | 0,60 | 0,73 0,73 0,84 0,84 0,40 | 0,20 | 0,20 | 0,27 0,81 0,34 1,02 0,80 | 0,80 | 1,00 | 0,87 4,35 0,87 4,36 1,00 | 0,80 | 0,80 | 0,87 4,35 0,87 4,35 060 | 060 | 0,60 { 060 1,80 0,60 1,80 0,60 [ 0,40 | 060 | 053 1,69 0,63 1,59 0,80 | 060 | 0,60 | 0,67 2,68 0,72 2,88 54,70 58,31
3 Mﬂwow_ﬂoo:o SO0 0,60 | 0,60 | 060 | 060 4,80 0,60 4,80 1,00 | 0,80 | 0,80 | 0,87 6,09 0,87 6,09 1,00 | 0,80 | 1,00 | 0,98 6,61 1,00 7,00 0,80 | 0,40 | 0,60 | 0,60 3,60 0,656 3,90 0,80 | 1,00 | 0,80 | 0,87 5,22 0,87 5,22 0,60 | 0,40 | 0,40 | 0,47 0,94 0,61 1,02 060 { 0,80 | 0,60 | 0,60 2,40 0,60 2,40 080 | 060 | 0,80 | 0,73 3,65 0,73 3,65 080 | 060 | 060 | 067 3,35 0,84 4,20 060 | 0,40 | 0,60 | 0,53 1,59 0,88 2,64 0,80 | 060 | 0,60 | 067 2,01 0,77 2,31 0,80 | 060 | 080 | 0,73 0,73 0,84 0,84 0,80 | 0,80 | 0,80 | 0,80 2,40 1,00 3,00 0,20 | 0,40 | 0,40 | 0,33 1,65 0,33 1,66 0,40 | 0,40 | 0,40 | 0,40 2,00 0,40 2,00 080 | 080 | 060 | 0,73 2,19 0,73 2,19 080 | 060 | 080} 073 2,19 0,73 2,19 080 | 080 | 060 | 0,73 2,92 0,78 3,12 54,24 58,22
STRIPES IN RTI CON TRE|
4 |EFFE SOC. COOP. 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 8,00 1,00 8,00 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 7,00 1,00 7,00 1,00 | 0,80 | 1,00 | 0,93 6,561 1,00 7,00 1,00 | 0,80 | 1,00 | 0,93 5,58 1,00 6,00 0,80 | 1,00 | 0,80 | 0,87 5,22 0,87 5,22 0,60 | 0,40 | 0,40 | 0,47 0,94 0,61 1,02 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 4,00 1,00 4,00 1,00 | 1,00 { 1,00 | 1,00 5,00 1,00 5,00 0,80 | 080 | 0,80 | 0,80 4,00 1,00 5,00 0,60 | 060 | 060 | 0,60 1,80 1,00 3,00 060 | 040 | 0,40 | 047 1,41 0,54 1,62 0,80 ; 0,60 | 0,60 | 067 0,67 0,77 0,77 0,60 | 060 | 040 | 0,53 1,69 0,66 1,98 0,80 | 1,00 | 1,00 | 093 4,65 0,93 4,66 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 5,00 1,00 5,00 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 3,00 1,00 3,00 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 3,00 1,00 3,00 1,00 | 1,00 | 0,80 | 0,93 3,72 1,00 4,00 71,09 75,26
COOP. SOC. SOLIDARIETA'
5 PROMOZIONE E LAVORO 1,00 | 1,00 | 0,80 | 0,03 7,44 0,93 7,44 0,80 | 060 | 0,60 | 0,67 4,69 0,67 4,69 1,00 | 0,60 | 0,80 | 0,80 5,60 0,86 6,02 0,80 | 040 | 0,60 | 0,60 3,60 0,85 3,90 1,00 | 1,00 [ 1,00 { 1,00 6,00 1,00 6,00 1,00 | 1,00 | 0,80 | 0,93 1,86 1,00 2,00 0,80 | 0,60 | 0,60 | 0,67 2,68 0,67 2,68 1,00 | 1,00 | 1,00 } 1,00 5,00 1,00 5,00 060 | 060 | 060 | 060 3,00 0,76 3,76 060 | 040 | 060 | 0,53 1,59 0,88 2,64 1,00 | 0,80 | 0,80 | 0,87 2,61 1,00 3,00 1,00 | 0,80 | 0,80 | 087 0,87 1,00 1,00 060 | 060 | 0,40 | 0,53 1,59 0,66 1,98 0,40 | 0,60 | 060 | 0,53 2,65 0,63 2,66 0,80 | 0,80 | 0,60 | 0,73 3,66 0,73 3,66 0,80 | 060 | 0,60 | 067 2,01 0,67 2,01 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 3,00 1,00 3,00 060 | 060 | 040 | 0,53 2,12 0,67 2,28 59,96 63,69
1,00 coefficiente massimo 1,00 coefficiente massimo 0,93 coefficiente massimo 0,93 coefficiente massimo 1,00 coefficiente massimo 0,93 coefficiente massimo 1,00 coefficiente massimo 1,00 coefficiente massimo 0,80 coefficiente massimo 0,60 coefficiente massimo 0,87 coefficiente massimo 0,87 coefficiente massimo 0,80 coefficiente massimo 1,00 coefficlente massimo 1,00 coefficiente massimo 1,00 coefficlente massimo 1,00 coefficiente massimo 0,93 coefficiente massimo
1,00 coefficiente di proporzione 1,00 coefficiente di proporzione 1,08 coefficiente di proporzione 1,08 coefficiente di proporzione 1,00 coefficiente di proporzione 1,08 coefficiente di proporzione 1 coefficiente di proporzione 1,00 coefficiente di proporzione 1,26 coefficiente di proporzione 1,687 coefficiente di proporzione 1,18 coefficiente di proporzione 1,16 coefficiente di proporzione 1,26 coefficiente di proporzione 1,00 coefficiente di proporzione 1,00 coefficiente di proporzione 1,00 coefficiente di proporzione 1,00 coefficiente di proporzione 1,08 coefficiente di proporzione
8 punteggio massimo sub criterio L punteggio massimo sub criterio 7 punteggio massimo sub criterio (] punteggio massimo sub criterio (] punteggio massimo sub criterio v puntegggio massimo sub criterio 4 puntegggio massimo sub criterio 5 punteggio massimo sub criterio 5 punteggio massimo sub criterio 3 punteggio massimo sub criterio 3 punteggio massimo sub criterio 1 punteggio massimo sub criterio 3 punteggio massimo sub criterio 5 punteggio massimo sub criterio 5 punteggio massimo sub criterio 3 punteggio massimo sub criterio 3 punteggio massimo sub criterio 4 punteggio massimo sub criterio
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